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จุดเดนทางดานการเงิน 
 

 

ผลการดําเนินงานและฐานะการเงินยอนหลังป 2549 - 2551                                     
หนวย : พันบาท 

 2551 2550 2549 

ทุนจดทะเบียนท่ีชําระแลว 200,000 200,000 200,000 

จํานวนหุนสามัญ : หุน 20,000,000 20,000,000 20,000,000 

สวนของผูถือหุน        235,436         274,995  235,754 

มูลคาหุนท่ีตราไว (Par Value) : บาท 10 10 10 

มูลคาหุนตามบัญชี (Book Value) : บาท             11.77              13.75  11.79 

สินทรัพยรวม        292,423         343,958  275,095 

หนี้สินรวม          56,987           68,963  39,342 

รายไดรวม        319,667         370,321  259,410 

คาใชจายรวม        289,955         269,111  210,734 

กําไรสุทธิ          20,440           69,242  33,517 

 

อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ 

 

 2551 % 2550 % 2549 % 

LIQUIDITY RATIO    
Current Ratio      3.74 Times 4.68 Times 6.32 Times 

PROFITABILITY RATIO    
Net Profit Margin 6.39 % 18.70 % 12.92 % 
Return on Equity 8.68 % 25.18 % 14.22 % 
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 2551 % 2550 % 2549 % 

EFFICIENCY RATIO    
Return on Total Assets 6.99 % 20.13 % 12.18 % 
Return on Fixed Assets 45.86 % 324.50 % 127.15 % 
Assets turnover 1.09 Times 1.08 Times 0.94 Times 

Leverage Ratio    
Debt to Equity 0.24 Times 0.25 Times 0.17 Times 

PER SHARE    
Par Value 10.00 Baht 10.00 Baht 10.00 Baht 
Book Value 13.77 Baht 13.75 Baht 11.79 Baht 
Earning per share 1.02 Baht 3.46 Baht 1.68 Baht 

 
 

การเปลี่ยนแปลงมูลคาทรัพยสินสุทธิจาก ธันวาคม 2549  -  ธันวาคม 2551 
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กราฟแสดงรายได         ลานบาท 

2549 - 2551   
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กราฟแสดงคาใชจาย        ลานบาท 
2549 - 2551  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กราฟแสดงกําไรสุทธิ        ลานบาท 
2549 - 2551   
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สารจากประธานกรรมการ  
    

 
 
 
 
 
 
 

ป 2551 ที่ผานมาเปนปแหงความยากลําบากของเศรษฐกิจไทยอีกปหนึ่ง โดยในชวง ครึ่งแรกของป 
ประเทศไทยประสบกับปญหาเงินเฟอรุนแรงตามราคาน้ํามันในตลาดโลก  แตพอมาในครึ่งหลัง ปญหาวิกฤต
ทางการเงินและการชะลอตัวลงของเศรษฐกิจโลกกลายมาเปนปญหาหลัก สถาบันการเงินขนาดใหญทั้งใน
สหรัฐฯ และยุโรปตางประสบภาวะขาดทุนอยางหนัก บางแหงไดลมละลายไป แมวารัฐบาลและธนาคารกลาง
ทั่วโลกไดรวมมือกันออกมาตรการตางๆ เพื่อบรรเทาปญหาในตลาดการเงินและเพื่อกระตุนเศรษฐกิจ แต
เศรษฐกิจโลกก็ถดถอยลงอยางมากโดยเฉพาะในไตรมาส 4  นอกจากปญหาจากภายนอกประเทศแลว ปญหา
ความไมสงบทางการเมืองภายในประเทศก็รุมเรามาโดยตลอด แมวาจะคลี่คลายไปแลวในระดับหนึ่งตอน
ปลายป แตก็อาจมีผลกระทบในเชิงลบตอภาวะการลงทุนในตลาดเงินและตลาดทุนของไทยในป 2552  อนึ่ง 
ตลาดหุนไทยในป 2551 ไดปรับตัวลดลงถึงเกือบ 50% จากปกอน และนักลงทุนตางประเทศไดถอนการลงทุน
ไปเปนจํานวนมาก อยางไรก็ตาม แมวาภาวะการลงทุนในปที่ผานมาจะไมเอื้ออํานวย แตดวยความรวมมือ
รวมใจของพนักงานทุกคน รวมทั้งการวางแผนงานที่รอบคอบ การทุมเทพยายามปฏิบัติใหไดตามแผน และการ
บริหารความเสี่ยงอยางรอบคอบ ทําใหบริษัทสามารถดําเนินธุรกิจ ใหผานพนวิกฤตการณดังกลาวมาไดดี
พอสมควร 
 
  สําหรับในสวนของมูลคาทรัพยสินสุทธิภายใตการจัดการของบริษัท ณ ส้ินป 2551 มีมูลคาทรัพยสิน 
รวมทั้งสิ้น 191,357 ลานบาท ลดลงจากป 2550 (ซ่ึงอุตสาหกรรมโดยรวมหดตัวลงประมาณรอยละ 3)  อยางไร
ก็ตามป 2551 ถือเปนปที่บริษัทเสริมสรางความพรอม โดยมีการเสริมสายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ 2  
ตลอดจนเพิ่มฝายงานทะเบียนและสนับสนุนกองทุน อีกทั้งบริษัทยังไดบุคลากรที่มีคุณภาพมารวมงานในสาย
งานที่ไดตั้งขึ้นมาใหมและสายงานที่ยังขาดผูบริหาร เชน ฝายบุคคล ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝายงานวิจัย 
และสํานักกํากับดูแลการปฏิบัติงาน ดวยการปรับและเสริมโครงสรางองคกรดังกลาว คณะกรรมการจึงมีความ
มั่นใจวา บริษัทจะสามารถแขงขันและดําเนินธุรกิจไดดวยความมั่นคง โดยยึดถือหลักบรรษัทภิบาล (Good 
Corporate Governance) และหลัก Fiduciary Responsibility อยางแนวแน 
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ขอมูลบริษัท 
 ช่ือบริษัท  : บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 เลขทะเบียนบริษัท : 0107545000373 

ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจหลักทรัพยประเภทการจัดการกองทุนรวม 
การจัดการกองทุนสวนบุคคล และกิจการอื่นที่ไดรับอนุญาต
จากคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

ที่ตั้งสํานักงานใหญ : 11 อาคารคิวเฮาสสาทร ช้ัน M, G ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

 หมายเลขโทรศัพท : 0-2670-4900 
 หมายเลขโทรสาร : 0-2679-1820 
 เว็บไซต   : www.ktam.co.th 

วิสัยทัศน (Vision) 
เปนบริษัทหลักทรัพยจัดการลงทุนที่มีการบริการที่ทันสมัย เปนทางเลือกแรกของผูลงทุน  

มีผลประกอบการและขนาดของทรัพยสินภายใตการบริหารจัดการเปนอันดับ 1 ใน 4 ภายใน 5 ป 

พันธกิจ (Mission) 
เสนอผลิตภัณฑและบริการของบริษัทที่หลากหลาย เขาถึงกลุมเปาหมาย ดวยทีมงานมืออาชีพ 

ที่สรางความพึงพอใจแกผูลงทุนและผูที่เกี่ยวของโดยยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดี 

คุณคาองคกร (Core Values) 
• สรางความสะดวก และความพึงพอใจใหกับลูกคาผูลงทุนของบริษัท 

• Good Governance ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล 

• Professional Responsibility มีความรับผิดชอบตอวิชาชพี  ดําเนนิงานโดยตั้งอยูบนพื้นฐาน
ของมาตรฐานวิชาชีพ 

• Creative and Innovation มีแนวคิดสรางสรรค ทั้งดานการสรางสรรคผลิตภัณฑใหม ๆ  
ที่หลากหลายดานการลงทุน และดานการใหบริการ 

• Teamwork มีการทํางานเปนทีม มีความสามัคคี มีบรรยากาศที่ใหพนักงานไดแสดงความ
คิดเห็น และแสดงฝมืออยางเต็มที่  

 

ขอมูลท่ัวไป 



รายงานประจําป 2551 8 

  ประวัติความเปนมาและพัฒนาการที่สําคัญ 
 
 
 บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) เริ่มจัดตั้งเมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2539 ดวยทุน          
จดทะเบียน 100 ลานบาท (ชําระเต็มจํานวน) เปนบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนแหงเดียวท่ีมีสถานะเปน 
รัฐวิสาหกิจ โดยบริษัท ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ถือหุนรอยละ 99.99 บมจ.หลักทรัพยจัดการกองทุน 
กรุงไทย รับจัดการบริหารสินทรัพยใหกับสถาบัน องคกร และรัฐวิสาหกิจขนาดใหญ ภายใตใบอนุญาตบริหาร
กองทุนรวมกองทุนสวนบุคคล และกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
 

ประวัติบริษัท  
 

วันที่ 15 พฤศจิกายน 2539 ไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพยประเภทการจัดการกองทุนรวม 
จากกระทรวงการคลัง 

วันที่ 4 สิงหาคม 2542 เปลี่ยนชื่อจาก บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม มหานคร จํากัด  
เปน บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม กรงุไทย จํากัด 

วันที่ 23 ธันวาคม 2542 เพิ่มทุนจดทะเบียนและชําระแลวจาก 100 ลานบาท เปน 200 ลานบาท 

วันที่ 26 ธันวาคม 2543 ไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพยประเภทการจัดการกองทุน  
สวนบุคคล จากกระทรวงการคลัง 

วันที่ 3 พฤษภาคม 2544 เปลี่ยนชื่อจาก บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม กรุงไทย จํากัด  
เปน บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด 

วันที่ 29 พฤศจิกายน 2545 แปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด โดยใชช่ือวา บริษัทหลักทรัพยจัดการ 
กองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 

  

ปรัชญาและแนวทางในการดําเนินธุรกิจ 
(1) ดําเนินธุรกิจใหสอดคลองกับนโยบายของบริษัทแมบนพื้นฐานแหงความซื่อสัตยสุจริตและมีจรรยาบรรณ 
(2) มีความมุงมั่นที่จะประสานประโยชนรวมกันระหวางลูกคา ตัวแทนขาย และบริษัทดวยความจริงใจ 
(3) พยายามอยางสุดความสามารถที่จะมีสวนรวมในการสรางอนาคตทางการเงินที่ดีข้ึนใหแกลูกคาของบริษัท 
(4) สงเสริมใหธุรกิจของบริษัทเจริญกาวหนาอยางตอเนื่องท้ังในดานเทคโนโลยี  การพัฒนาคุณภาพ 
 ของพนักงาน  โดยไมขาดความรับผิดชอบตอสังคมและเปนไปตามกฎหมาย อยางเครงครัด 
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พัฒนาการที่สําคัญในรอบป  
 

ในป 2551 บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) บมจ.ธนาคารกรุงไทย 
และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดรวมมือกันจัดตั้งโครงการ Wealth+ ขึ้น เพื่อสงเสริมการออม
และการลงทุนผานกองทุนรวมเพื่อการเลี้ยงชีพ (RMF) และกองทุนรวมหุนระยะยาว (LTF) โดย
ใหบริการหักเงินเพื่อลงทุนเปนรายเดือนจากบัญชีเงินเดือนพนักงานของ บมจ.ธนาคารกรุงไทย และ
บริษัทในเครือ ที่เขารวมโครงการ  
 

โครงการดังกลาวมีวัตถุประสงคหลักในการเสริมสรางวินัยในการออมและการลงทุน ซ่ึงผูลงทุน
จะไดรับผลประโยชนทางดานภาษี อีกทั้งยังมีโอกาสที่จะไดรับผลตอบแทนสวนเพิ่มจากการลงทุน โดย
ผูลงทุนสามารถทยอยลงทุนในแตละเดือนในอัตราขั้นต่ําเพียงเดือนละ 500 บาท ผานการตัดจากบัญชี
เงินเดือนของพนักงาน โดยแจงความประสงคไปยังหนวยงานทรัพยากรบุคคล หรือแจงความประสงค
ใชบริการหักบัญชีเงินฝากอัตโนมัติของ บมจ.ธนาคารกรุงไทย ซ่ึงจะเปนการกระจายความเสี่ยงในการ
ลงทุน อีกทั้งยังมิตองนําเงินมาลงทุนเปนเงินกอนใหญครั้งเดียวในตอนชวงปลายป ทั้งนี้ผูลงทุนยังมี
สิทธิจะไดรับของที่ระลึกหรือของรางวัลพิเศษจากทางโครงการ 

 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ไดเล็งเห็นวาโครงการดังกลาวจะเปน
ตัวอยางที่ดีในการสงเสริมการออมตอสังคม  ซ่ึงในปที่ผานมามีผูเขารวมโครงการ ประมาณ 1,200 ราย                               
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        โครงสรางการถือหุนและโครงสรางการจัดการ 
 

 โครงสรางการถือหุน   

ในวันที่ 31 ธันวาคม 2551 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจํานวน 200,000,000.-บาท (สองรอยลานบาท) 
เปนทุนที่ชําระแลวทั้งหมด แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 20,000,000 หุน (ยี่สิบลานหุน) มูลคาหุนละ 
10.-บาท (สิบบาท)  
 

บริษัทมีรายนามผูถือหุน ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2551 ดังนี้ 
(1) บมจ. ธนาคารกรุงไทย ถือหุนจํานวน    19,999,986 หุน 
(2) น.ส. สุมิตรา  เตชะรัชตกิจ ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(3) นายสุธี  วินันทมาลากูล ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(4) น.ส. สุนันทนา  ภูชอุม ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(5) นายภูมินทร  ลีละยูวะ ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(6) นายพินิจ  เอกลักษณานนท ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(7) นายประสิทธิ์  วันแอเลาะ ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(8) นายไกวัล  พงษนนทกุล ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(9) นางสาวหทัยกาญจน  จันทรพิทักษ ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(10) นางสาวสุอนงค  สุคนธะตามร ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(11) นางสาวเจลดา  ดาวเรือง ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(12) นางาสววรุณยุพา  เอี่ยมจอย ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(13) นางสาวศราลี  กีรติสุนทร ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(14) นายธัชวิน  โอจรัสพร ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
(15) นางสาววรรสิณี  พิพัฒนกุลชัย ถือหุนจํานวน                    1 หุน 
    รวม                         20,000,000 หุน 

 

ขอมูลบริษัทในเครือ (ที่บริษัทเขาไปถือหุนเกนิกวารอยละ 50) 
 - ไมมี - 
 

ขอมูลบริษัทอื่น (ที่บริษัทเขาไปถือหุนเกนิกวารอยละ 50) 
 - ไมมี - 
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คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการของบริษัทมีอํานาจหนาที่ในการจัดการบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงค 
ขอบังคับของบริษัท และมติของที่ประชุมผูถือหุน กําหนดนโยบายและใหความเห็นชอบกับการ
ดําเนินการใด ๆ ตามที่กฎหมายกําหนด ประเมินผลงานของฝายจัดการอยางสม่ําเสมอ และทบทวนการ
วางแผนของบริษัท นอกจากนี้คณะกรรมการทําหนาที่ทบทวนและใหความเห็นชอบกับกลยุทธและ
นโยบายที่สําคัญ โดยรวมถึงวัตถุประสงค เปาหมาย และดัชนีช้ีวัด (Key Performance Indicator - KPI) 
ทางการเงิน และผลการปฏิบัติงานตาง ๆ ของบริษัท  

 

คณะกรรมการของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 มีรายนาม ดังนี้ 

 (1) นายไกรฤทธิ์ อุชุกานนทชัย ประธานกรรมการ  

 (2) ศ. ดร. อัจฉรา จันทรฉาย กรรมการ  

 (3) นางดนุชา ยินดีพิธ กรรมการ  

 (4) นายบรรจบ ทองวิชิต กรรมการ 

 (5) นายปรีดา เหลาเจริญวงศ กรรมการ  

 (6) นางพิทยา วรปญญาสกุล กรรมการ  

 (7) นายปรีชา ภูขํา กรรมการ 

 (8) นายสมชัย บุญนําศิริ กรรมการผูจัดการ 

 

อํานาจของคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการของบริษัทมีอํานาจเต็มในการบริหารกิจการทั้งหลายของบริษัท รวมทั้งมีอํานาจ
หนาที่ดําเนินการตาง ๆ ดังตอไปนี้ดวย 
 1) จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยกรรมการคนหนึ่งมีหนึ่งเสียงในการ
ลงคะแนน และใหถือเอาเสียงขางมากเปนมติของที่ประชุม โดยถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่
ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
 2) กรรมการคนใดมีสวนไดเสียในการประชุมเรื่องใด ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่อง
นั้น ในกรณีนี้ประธานอาจเชิญใหออกนอกที่ประชุมเปนการชั่วคราวก็ได 
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 3) กิจการทั้งหลายของบริษัทยอมอยูในอํานาจของคณะกรรมการที่จะกระทําได โดยกรรมการ
สองคนลงลายมือช่ือรวมกัน และประทับตราสําคัญของบริษัทเพื่อกระทําการใด ๆ แทนบริษัทได และที่
ประชุมผูถือหุนหรือที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทอาจกําหนดชื่อกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท
พรอมประทับตราสําคัญของบริษัทได 
 4) คณะกรรมการมีอํานาจแตงตั้งกรรมการผูจัดการและพนักงานตาง ๆ ของบริษัท ตลอดจน
แตงตั้งตัวแทนของบริษัท โดยใหผูใดมีอํานาจและหนาที่เพียงใดสุดแตคณะกรรมการจะเห็นสมควร 
และสามารถกําหนดอัตราและคาใชจาย และบําเหน็จรางวัลแกบุคคลเหลานี้ รวมทั้งถอดถอนจาก
ตําแหนงได 
 5) คณะกรรมการอาจจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใด
ปฏิบัติการอยางใดอยางหนึ่งแทนคณะกรรมการโดยจะกําหนดเงื่อนไขอยางใดก็ได และอาจพิจารณา
แตงตั้งกรรมการชุดยอยเพื่อชวยดูแลระบบบริหารและควบคุมภายในใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนด 
เชน คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เปนตน 
 6) คณะกรรมการมีอํานาจที่จะเชิญบุคคลหนึ่งบุคคลใดเปนที่ปรึกษาแกคณะกรรมการ เพื่อ
ชวยเหลือใหความคิดเห็นในการดําเนินกิจการของบริษัทตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร กับทั้งกําหนด
คาจางและบําเหน็จรางวัลได  
 

การเลือกตั้งกรรมการ 

 กรณีท่ี 1   การเลือกตั้งกรรมการแทนผูที่ออกจากตําแหนงตามวาระ ในการประชุมสามัญ
ประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม โดยในปแรกและปที่สองใหใชวิธีจับสลาก
กันวาผูใดจะออก สวนปหลัง ๆ ตอไป ใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง  
ใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูเลือกตั้งกรรมการแทนผูครบกําหนดออกตามวาระ  กรรมการที่ครบกําหนด
ออกจากตําแหนงตามวาระนี้อาจไดรับเลือกเขาเปนกรรมการอีกได 

กรณีท่ี 2   การเลือกตั้งกรรมการแทนผูที่ออกจากตําแหนงกอนครบวาระ ใหคณะกรรมการเลือก
บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายเขาเปนกรรมการแทนในการ
ประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป โดยมติคณะกรรมการดังกลาวตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอย
กวาสามในสี่ของจํานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู และบุคคลซึ่งเขาเปนกรรมการแทนดังกลาวจะอยูใน
ตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่ตนแทน 
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สิทธิของผูถือหุนในการเลือกต้ังกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไดรับการเลือกตั้งโดยที่ประชุมผูถือหุน ตามหลักเกณฑและวิธีการ
ดังตอไปนี้ 

1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง ตามจํานวนหุนที่ตนถือ  
2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมด เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคน

เปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาจะเปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ

เทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งใน
ลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผู
เปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 

 

กรรมการผูจัดการ 

อํานาจหนาที่กรรมการผูจัดการ 

กรรมการผูจัดการมีอํานาจหนาที่ เกี่ยวกับการบริหารบริษัทตามที่คณะกรรมการบริษัท
มอบหมาย และจะตองบริหารบริษัทตามแผนงานหรืองบประมาณที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการอยาง
เครงครัด ซ่ือสัตย สุจริต และระมัดระวัง รักษาผลประโยชนของบริษัทและผูถือหุนอยางดีที่สุด รวมทั้งมี
อํานาจหนาที่ดําเนินการตาง ๆ ดังตอไปนี้ดวย 
 1) ดําเนินกิจการ และ/หรือบริหารงานประจําวันอันเปนการดําเนินงานตามธุรกิจปกติของ
บริษัท 
 2) บรรจุ แตงตั้ง ถอดถอน โยกยาย เล่ือน ตักเตือน ใหพักงาน งดการขึ้นเงินเดือนหรือคาจาง
ลงโทษทางวินัยพนักงานและลูกจาง ตลอดจนเลิกจาง แตถาเปนพนักงานที่มีตําแหนงตั้งแตผูอํานวยการ
ขึ้นไปจะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทกอน  
 3) ดําเนินการใหมีการจัดทําแผนการดําเนินงานและงบประมาณเพื่อนําเสนอขออนุมัติตอ
คณะกรรมการ และมีหนาที่รายงานความกาวหนาตามแผนงานที่ไดวางไวตอคณะกรรมการตามรอบ
ระยะเวลาที่สมควร 
 5) ดําเนินการ  และ /หรือปฏิบัติงานใหเปนไปตามนโยบาย  แผนการดําเนินงาน  และ
งบประมาณที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 
 6) วางระเบียบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของบริษัท 
 7) ดําเนินการอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
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การสรรหากรรมการผูจัดการ 

บริษัทไดปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงาน
รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 และฉบับแกไขเพิ่มเติม โดยคณะกรรมการบริษัทไดตั้งคณะกรรมการสรรหา
กรรมการผูจัดการ ภายใตกระบวนการในการสรรหาและคัดเลือกอยางโปรงใส โดยลําดับแรก 
จะประกาศรับสมัครเพื่อเปดโอกาสใหผูที่มีความรูความสามารถ มีประสบการณในการบริหารองคกร 
และมีวิสัยทัศน เสนอตัวเขามาบริหารงานของบริษัท จากนั้นคณะกรรมการสรรหาจะคัดเลือกบุคคล 
ที่เหมาะสมเปนกรรมการผูจัดการของบริษัท แลวนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งตอไป  

 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

 ทําหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และสอบทานพรอมรายงาน ในเรื่องที่
เกี่ยวของ คือ 

• ความนาเชื่อถือของรายงานทางการเงิน และรายงานทางการบริหาร 

• ความมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพในการดําเนนิงานของบริษัท  

• รายการที่เกดิความขัดแยงทางผลประโยชนและรายการทีเ่กี่ยวของ 

• การปฏิบัติตามกฎ ระเบยีบ ขอบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายของบริษัท  
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยบุคคลผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทาน มีรายนามดงัตอไปนี ้

  (1) ศ. ดร. อัจฉรา จันทรฉาย ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 (2) นางพิทยา วรปญญาสกุล กรรมการตรวจสอบ 

 (3) นายปรีดา เหลาเจริญวงศ กรรมการตรวจสอบ 

 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

  ทําหนาที่ในการกําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงในภาพรวมของกิจการ นําเสนอ
นโยบายบริหารความเสี่ยง ตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ กําหนดกลยุทธ อํานาจ หนาที่
และความรับผิดชอบในการบริหารความเสี่ยง ใหสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง กําหนด
กรอบความเสี่ยงในภาพรวมของกิจการ  
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 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบดวยบุคคลผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 ทาน มีรายนาม
ดังตอไปนี้ 

 (1) นายไกรฤทธิ์ อุชุกานนทชัย ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

  (2) นางดนุชา ยินดีพิธ กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 (3) นายบรรจบ ทองวิชิต กรรมการบริหารความเสี่ยง  

 

ประวัติคณะกรรมการ 
 
 นายไกรฤทธิ ์ อุชุกานนทชัย 
 ประธานกรรมการบริษทั และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

  
 คุณวุฒิการศึกษา 
  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การเงินการธนาคาร) นอรธเท็กซัสสเตทยูนิเวอรซิต้ี 
  วิทยาศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
  อบรมหลักสูตร DCP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย รุนที่ 59/2005  
 
 
 

ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 
 กรรมการและกรรมการการลงทุน บริษัทไทยพาณิชยนิวยอรคไลฟประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 
 ประธานกรรมการ บริษัท วี.กรุป ฮอนดาคารส จํากัด 
 ประธานกรรมการ บริษัท วี.คอนกลอมเมอเรท จํากัด 
 ประธานคณะกรรมการ กองทุนรวม วี แคปปตอล 

 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 กรรมการ บริษัท กสท โทรคมนาคม จํากัด (มหาชน) 
 กรรมการ บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
 กรรมการ การประปาสวนภูมิภาค 
 กรรมการ สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม(สสว) 
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 ศาสตราจารย ดร. อัจฉรา  จันทรฉาย  
 กรรมการ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 Ph.D. (Quantitative Business Analysis) Arizona State University  
  พบ.ม. (การเงิน) เกียรตินิยมอันดับ 2 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
  ประกาศนียบัตรนักสอบบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
  บช.บ.จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 อบรมหลักสูตร DCP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รุนที่ 45/2004  
 
ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 

 รองผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 ผูจัดการฝายโครงการ มูลนิธิเพื่อสถาบันการศึกษาวิชาการจัดการแหงประเทศไทย 
 กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ – Internet Thailand Co.,Ltd. 
 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ – บริษัทแพนราชเทวี กรุป จํากัด (มหาชน) 
 กรรมการบริษัทกระดาษศรีสยาม จํากัด 
 กรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา  มหาวิทยาลัยราชภัฎ

จันทรเกษม  มหาวิทยาลัยราชมงคลกรุงเทพ  มหาวิทยาลัยราชมงคลสุวรรณภูมิ  มหาวิทยาลัยราชภัฎมงคล 
ศรีวิชัย มหาวิทยาลัยราชมงคลรัตนโกสินทร  มหาวิทยาลัยราชมงคลอิสาน มหาวิทยาลัยหาดใหญ 

 กรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฎจันทรเกษม  มหาวิทยาลัยราชมงคลกรุงเทพ 
 กรรมการสงเสริมการดําเนินกิจการของเหลากาชาดจังหวัด 

 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 ศาสตราจารยประจําภาควิชาพาณิชยศาสตร คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 Coordinator – Asia link Program, European Commission Upgrading Institution Industry Relation 
 Co-Chairholder  UNESCO/DAISAN KIKUKU Chair in SME 
 หัวหนาภาควิชาพาณิชยศาสตร คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 รองประธานหลักสูตร Technopreneurship & Innovation Management จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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นางดนชุา   ยนิดีพิธ  
กรรมการ และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

คุณวุฒิการศึกษา 
MINI MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
Executive Development Program, Kellogg School of Management, NWU, 
U.S.A. 
พาณิชยศาสตรมหาบัณฑิต วิชาเอกการจัดการ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
บัญชีบัณฑิต วิชาเอกการธนาคารและการเงิน จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 
อบรมหลักสูตร DCP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รุนที่ 29/2003  
อบรมหลักสูตร RE-DCP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รุนที่ 5/2007 
อบรมหลักสูตร FSD สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รุนที่ 3/2008 

ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 
 รองผูอํานวยการ สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

 กรรมการ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 กรรมการ บริษัท ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูอํานวยการสํานักกํากับและประเมินผลรัฐวิสาหกิจ สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  
 ผูอํานวยการสํานักพัฒนารัฐวิสาหกิจ สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
 กรรมการ บริษัท ธนารักษพัฒนาสินทรัพย จํากัด (ธพส.) 
 ผูเช่ียวชาญพิเศษ ระดับ 9 สํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

 

 นายบรรจบ ทองวิชติ 
 กรรมการ และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การเงิน) มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
 
 

 
ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 

 ประธานคณะกรรมการองคการสะพานปลา 

 กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย 
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ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการอาวุโส ผูบริหารสายงาน สายงานกลั่นกรองสินเชื่อ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการอาวุโส ชวยบริหารสายงาน สายงานกลั่นกรองสินเชื่อ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการ ผูบริหารกลุม กลุมธุรกิจขนาดกลางนครหลวง ภาคกลางและภาคตะวันออก สายงาน

ธุรกิจขนาดกลาง ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการ ผูบริหารฝายงาน ฝายสินเชื่อนครหลวง (สวนมะลิ, ออมนอย) สายงานสินเชื่อภาคกลาง

และนครหลวง ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูอํานวยการฝายอาวุโส และผูบริหารฝายสินเชื่อนครหลวงกลาง ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูอํานวยการฝาย และผูบริหารฝายสินเชื่อภาคเหนือตอนบน ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 

 

นายปรีชา ภูขาํ 
กรรมการ 

คุณวุฒิการศึกษา 
พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิตทางบริหารธรุกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 
 
 
ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 

 รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงาน สายงานธุรกิจภาครัฐ ธนาคารกรุงไทย จํากัด  (มหาชน) 
 ประธานกรรมการ บริษัท เคทีบี ลีสซิ่ง จํากัด 
 อุปนายกสมาคมมวยสากลสมัครเลนแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ 
 กรรมการสมาคมเศรษฐศาสตรธรรมศาสตร 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการอาวุโส ผูบริหารสายงาน  สายงานธุรกิจภาครัฐ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการอาวุโส ผูบริหารสายงาน สายงานสินเชื่อภาคใตตอนลางและนครหลวง ธนาคาร 

กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการ และผูบริหารกลุม สายงานสินเชื่อภาคตะวันออกเฉียงเหนือและนครหลวงเหนือ 

ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการ  กลุมธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม  สายงานสินเชื่อภาคเหนือและภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ  ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูจัดการฝาย ปฏิบัติหนาที่ผูบริหารสายธุรกิจภูมิภาค สายงานธุรกิจขนาดกลาง ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ประธานกรรมการ บริษัท กรุงไทย ซี เอส จํากัด 
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นายปรีดา   เหลาเจริญวงศ 
กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
 

คุณวุฒิการศึกษา 
ปริญญาโท International Public Policy (International Economic & Finance)  
Johns Hopkins University, Washington D.C., USA 
ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
อบรมหลักสูตร DCP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รุนที่ 73/2006 

 
ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 

 Project Manager ศูนยวิจัยและใหคําปรึกษา สถาบันบริหารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 กรรมการบรหิารความเสี่ยง บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยที่ปรึกษารัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชย (ดร.สมคิด จาตุศรีพิทักษ) 

 
 

นางพิทยา วรปญญาสกุล 
กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
 

คุณวุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจทองเที่ยว มหาวิทยาลัยฮาวาย, U.S.A 
อบรมหลักสูตร DCP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รุนที่ 73/2006 

 
 
 
ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 

 รองประธานเจาหนาที่บริหาร สายงาน Membership Marketing  

 ประธานคณะอนุกรรมการ Marketing Committee บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 รองประธานเจาหนาที่บริหาร สายงาน Membership Marketing  

 ประธานคณะอนุกรรมการ Marketing Committee บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
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 นายสมชยั  บญุนําศิริ 
 กรรมการผูจัดการ 
 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต The Victoria University of Manchester 
 เศรษฐศาสตรบัณฑิต The University of  Salford 

หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน  วิทยาลัยปองกัน
ราชอาณาจักร รุน 9 
 

 
ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 

- 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

 กรรมการ บริษัทจัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
 ที่ปรึกษา และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด 

(มหาชน) 
 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษัทไทยแลนดพริวิเลจ คารด จํากัด 
 ประธานกรรมการ บริษัทหลักทรัพยวอลลสตรีท ทัลเลท พรีบอนน จาํกัด 
 กรรมการ /กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารการเงิน การประปานครหลวง 
 อนุกรรมการเฉพาะกิจดานกํากับดูแลกิจการประปา สํานักงานคณะกรรมการกําหนดนโยบายและกํากับดูแล

กิจการประปาแหงชาติ  
 ที่ปรึกษาอนุกรรมการการลงทุน และบริหารความเสี่ยง โรงงานยาสูบ กระทรวงการคลัง 
 กรรมการผูจัดการ บริษัทสีลมอาคารและบริการ จํากัด 
 กรรมการ บริษัทเอ็มคอมธารา จํากัด 
 อนุกรรมการกําหนดทิศทาง นโยบาย กลยุทธ และแผน สํานักงานธนานุเคราะห กรมพัฒนาสังคมและ

สวัสดิการ 
 กรรมการ บริษัท อีสเทิรน โฮบาส ไพพ จํากัด 
 ประธานกรรมการ บริษัท ประปานครสวรรค จํากัด 

 กรรมการ บริษัท ยูนิเวอรแซลยูทิลิต้ี จํากัด 
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การถือหุนหรือหุนกูของกรรมการในบริษัท  

 ในรอบปบัญชีปจจุบัน กับรอบปบัญชีที่ผานมา ไมมีกรรมการบริษัทถือหุนหรือหุนกูในบริษัท  
 
รายละเอียดการมีสวนไดเสียของกรรมการไมวาโดยตรงหรือโดยออมในสัญญาใด ๆ ที่บริษัท

ทําขึ้นระหวางรอบปบัญชี 

 - ไมมี - 
 

รายละเอียดการถือหุนหรือหุนกูของกรรมการในบริษัทในเครือ ในรอบปบัญชีปจุบัน กับ

รอบปบัญชีที่ผานมา 

 - ไมมี - 
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การประชุมคณะกรรมการ  

 คณะกรรมการบริษัทไดกําหนดการประชุมตลอดทั้งปไวลวงหนา เพื่อใหกรรมการ ที่ปรึกษา 
และผูบริหารทุกทานไดรับทราบและจัดสรรเวลาเพื่อเขารวมประชุม โดยจัดการประชุมปกติเปนประจํา
ทุกเดือน และอาจจัดการประชุมพิเศษเพิ่มตามความจําเปน ซ่ึงในป 2551 มีการประชุมคณะกรรมการ
บริษัท รวม 12 คร้ัง คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 12 คร้ัง และคณะกรรมการตรวจสอบ 13 คร้ัง โดยมี
รายละเอียดการเขารวมประชุมของกรรมการแตละทาน ดังนี้ 
 
 

รายชื่อกรรมการ 
ประชุม

คณะกรรมการบริษัท 
ประชุมคณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง 

ประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

1. นายไกรฤทธิ์  อุชุกานนทชัย 12/12 12/12 - 

2. ศ. ดร. อัจฉรา  จันทรฉาย* 10/12 - 13/13 

3. นางดนุชา  ยินดีพิธ** 11/12 6/12 6/13 

4. นายบรรจบ  ทองวิชิต 12/12 12/12 - 

5. นายปรีดา  เหลาเจริญวงศ*** 12/12 6/12 6/13 

6. นางพิทยา  วรปญญาสกุล 12/12 - 12/13 

7. นายปรีชา  ภูขํา 11/12 - - 

8. นายสมชัย  บุญนําศิริ 12/12 - - 

 
หมายเหตุ   : *ศ. ดร. อัจฉรา จันทรฉาย ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเปนประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2551 แทนนางดนุชา  ยินดีพิธ จนถึงปจจุบัน 
 **นางดนุชา ยินดีพิธ ไดพนจากตําแหนงประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และไดรับแตงต้ังใหดํารง
ตําแหนงกรรมการบริหารความเสี่ยง เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2551 ซึ่งกอนหนาที่จะไดรับการแตงต้ังดังกลาว 
คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมไปแลวจํานวน 6 ครั้ง และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีการประชุมไปแลว
จํานวน 6 ครั้ง 
 ***นายปรีดา เหลาเจริญวงศ ไดพนจากตําแหนงกรรมการบริหารความเสี่ยง และไดรับแตงตั้งใหดํารง
ตําแหนงกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2551 ซึ่งกอนหนาที่จะไดรับการแตงตั้งดังกลาว คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีการประชุมไปแลวจํานวน 6 ครั้ง และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีการประชุมไปแลวจํานวน 6 ครั้ง 
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ผลประโยชนตอบแทน หรือสิทธิประโยชนอื่นที่กรรมการไดรับจากบริษัท 

กรรมการแตละทานจะไดรับผลประโยชนในรูปของคาตอบแทนตําแหนงกรรมการบริษัท  
และคาเบี้ยประชุมกรรมการตาง ๆ โดยในป 2551 บริษัทมีคาตอบแทนกรรมการ รวมทัง้สิน้ 4,611,188 บาท 
(ส่ีลานหกแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งพันหนึ่งรอยแปดสิบแปดบาท)โดยมีรายละเอียดการไดรับผลประโยชน 
ของกรรมการแตละทาน ดังนี้ 

 

รายชื่อกรรมการ ผลประโยชนตอบแทน (บาท) 

1. นายไกรฤทธิ์  อุชุกานนทชัย 1,278,245 

2. ศ. ดร. อัจฉรา  จันทรฉาย 576,970 

3. นางดนุชา  ยินดีพิธ 598,303 

4. นายบรรจบ  ทองวิชิต 493,351 

5. นายปรีดา  เหลาเจริญวงศ 562,637 

6. นางพิทยา  วรปญญาสกุล 522,636 

7. นายปรีชา  ภูขํา 284,523 

8. นายสมชัย  บุญนําศิริ 294,523 
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ที่ปรึกษาบริษัท 

 บริษัทมีที่ปรึกษาบริษัททําหนาที่ใหคําปรึกษาในการดําเนินกิจการดานตาง ๆ ของบริษัท และ
เขารวมใหความเห็นในการประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ท่ีปรึกษาของบริษัท ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2551 มีรายนาม ดังนี ้

  (1) นายธีรศักดิ ์ สุวรรณยศ ที่ปรึกษาบริษทั 

  (2) นายสมชาย โงววัฒนา ที่ปรึกษาบริษทั 

 

ประวัติที่ปรึกษาบริษัท 
 

นายธีรศักดิ์   สุวรรณยศ 
ที่ปรึกษาบริษัท 

คุณวุฒิการศึกษา 
เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยการาจี ประเทศปากีสถาน 
เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยการาจี ประเทศปากีสถาน 
Certificate of Executive Development Programmed: The principals and 
Practices in modern Islamic Banking, Finance and Insurance Institute of 
Islamic Banking & Insurance London, UK 
Certificate of Membership in Islamic Banking and Insurance Institute of 
Islamic Banking & Insurance London, UK 
Certificate of Islamic Liquidity Management: Instrument, Development and 
Prospects Centre for Research and Training Kuala Lumpur, Malaysia 

ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 
 กรรมการผูจัดการ ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย 

 ประธานที่ปรึกษา บริษัท ดีเอส พรูเดนเชียล แมเนจเมนต จํากัด 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 ประธานอนุกรรมการบริหาร และรักษาการกรรมการผูจัดการ ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย 
 กรรมการ บริษัทฟนันซาประกันชีวิต จํากัด 

 ประธานคณะกรรมการ ธนาคารกรุงไทยชาริอะฮ (บริการทางการเงินตามหลักชาริอะฮ) 
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นายสมชาย  โงววัฒนา 
ที่ปรึกษาบริษัท 
 

คุณวุฒิการศึกษา 

MINI M.B.A. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
เนติบัณฑิตไทย สมัยที่ 24 
นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 
 
ตําแหนงงานอืน่ในปจจุบัน 

 ผูชวยกรรมการผูจัดการ ผูบริหารกลุม กลุมบริหารงานกฎหมาย ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 กรรมการ บริษัท เค.ที.บี.ลิสซิ่ง จํากัด 
 กรรมการ บริษัท กฎหมายกรุงไทย จํากัด 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 ผูอํานวยการฝายอาวุโส ผูบริหารกลุม กลุมบริหารงานกฏหมาย สายงานบริหารทรัพยสิน ธนาคารกรุงไทย 

จํากัด (มหาชน) 
 ผูอํานวยการฝายอาวุโส ผูบริหารฝาย ฝายคดีพิเศษ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
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คณะผูบริหาร 

 

ผูบริหารระดับสูงของบริษัท ป 2551 มีรายนาม ดังนี้ 
 (1) นายนายสมชัย  บุญนําศิริ กรรมการผูจัดการ 

 (2) นางสาวประภา  ปูรณโชติ รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงาน 
    กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

 (3) นายอริยวิชย  เอกอุฬารพันธ รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงานปฏิบัติการ 

 (4) นายธีรพันธุ  จติตาลาน* รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงานจดัการลงทุน 

 (5) นายวีระ  วฒุคิงศิริกูล** รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงานจดัการลงทุน  
 

หมายเหตุ : * นายธีรพันธุ  จิตตาลาน ไดขอลาออกจากการเปนพนักงานของบริษัท ต้ังแตวันที่ 16 ตุลาคม 2551 
 **นายวีระ  วุฒิคงศิริกูล เขาดํารงตําแหนงรองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงานจัดการลงทุน เมื่อวันที่ 
5 มกราคม 2552 

 
ประวัติโดยสงัเขปของผูบริหารระดับสูง 
 
 นายสมชยั  บญุนําศิริ 
 กรรมการผูจัดการ 
 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต The Victoria University of Manchester 
 เศรษฐศาสตรบัณฑิต The University of  Salford 

หลักสูตรการปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน  วิทยาลัยปองกัน
ราชอาณาจักร รุน 9 
 

ประสบการณทํางานทีผ่านมา 
 กรรมการ บริษัทจัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
 ที่ปรึกษา และประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษัทไทยแลนดพริวิเลจ คารด จํากัด 
 ประธานกรรมการ บริษัทหลักทรัพยวอลลสตรีท ทัลเลท พรีบอนน จํากัด 
 กรรมการ /กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารการเงิน การประปานครหลวง 
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 อนุกรรมการเฉพาะกิจดานกํากับดูแลกิจการประปา สํานักงานคณะกรรมการกําหนดนโยบายและกํากับดูแล
กิจการประปาแหงชาติ  

 ที่ปรึกษาอนุกรรมการการลงทุน และบริหารความเสี่ยง โรงงานยาสูบ กระทรวงการคลัง 
 กรรมการผูจัดการ บริษัทสีลมอาคารและบริการ จํากัด 
 กรรมการ บริษัทเอ็มคอมธารา จํากัด 
 อนุกรรมการกําหนดทิศทาง นโยบาย กลยุทธ และแผน สํานักงานธนานุเคราะห กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
 กรรมการ บริษัท อีสเทิรน โฮบาส ไพพ จํากัด 
 ประธานกรรมการ บริษัท ประปานครสวรรค จํากัด 

 กรรมการ บริษัท ยูนิเวอรแซลยูทิลิต้ี จํากัด 
 

นางสาวประภา  ปูรณโชต ิ
รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงานกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

คุณวุฒิการศึกษา 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
วารสารศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 
 

ประสบการณทํางานทีผ่านมา 
 รองกรรมการผูจัดการ สายงานพัฒนาธุรกิจและการตลาด บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 ผูอํานวยการฝายพัฒนาธุรกิจ บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็ม เอฟ ซี จํากัด (มหาชน) 
 ผูชวยผูอํานวยการอาวุโส ฝายธุรกิจสถาบัน บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็ม เอฟ ซี จํากัด (มหาชน) 
 รองผูจัดการฝายการตลาด บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็ม เอฟ ซี จํากัด (มหาชน) 

 ผูจัดการกองทุนอาวุโส บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็ม เอฟ ซี จํากัด (มหาชน) 
 

 
นายอริยวิชย  เอกอุฬารพันธ  
รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงานปฏิบัติการ 
 

คุณวุฒิการศึกษา 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตรเกษตร) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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ประสบการณทํางานทีผ่านมา 
 ผูชวยประธานกรรมการ และหัวหนาสายงานตรวจสอบและกํากับดูแลการปฏิบัติงาน บริษัทหลักทรัพย 

หยวนตา (ประเทศไทย) จํากัด 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการ บริษัท นําเฮงสตีล จํากัด และบริษัท นําเฮงโฮลดิ้ง จํากัด 
 กรรมการรองกรรมการผูจัดการใหญดานธุรกิจหลักทรัพย บริษัทเงินทุนหลักทรัพย ไอทีเอฟ จํากัด (มหาชน) 
 ผูอํานวยการสํานักผูจัดการ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการ และรองโฆษกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 
 

นายวีระ  วุฒิคงศิริกูล 
รองกรรมการผูจัดการ ผูบริหารสายงานจัดการลงทุน 

 
คุณวุฒิการศึกษา 
เศรษฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
 

 

ประสบการณทํางานทีผ่านมา 
 ที่ปรึกษาดานยุทธศาสตรการลงทุน สํานักงานประกันสังคม 
 ที่ปรึกษาการบริหารความเสี่ยงและการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) 
 ที่ปรึกษาการบริหารความเสี่ยงหนี้ตางประเทศ บริษัท ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) 
 ที่ปรึกษาการบริหารความเสี่ยง สํานักงานประกันสังคม 
 รองผูจัดการใหญ บริษัท CPB Equity  

 รองผูอํานวยการสํานักบริหารเงิน ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
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ผลงานพิสจูนความเปน “มืออาชีพ” 

 

กวา 8 ป ท่ี บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ไดรับความไววางใจใหบริหารและจัดการ
กองทุน ท้ังกองทุนรวม กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ และกองทุนสวนบุคคล โดยมีทรัพยสินภายใตการบริหาร  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 รวมกันสูงถึงกวา  191,357  ลานบาท    
 
รวมท้ังไดรับความไววางใจจากหนวยงานตางๆ ใหเปนผูบริหารกองทุนสํารองเลี้ยงชีพและไดรับความ
ไววางใจจากกระทรวงการคลังใหเปนผูรวมบริหาร “กองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง”   
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กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
จํานวน 34 กองทุน  
61,426.62 ลานบาท  

(32.10%) 

กองทุนรวมทั่วไป  
จํานวน 73 กองทุน  

111,835.82 ลานบาท  
(58.44%) 

 

กองทนุภายใตการจัดการแบงตามประเภทกองทนุ 
 

1)  กองทุนรวมทั่วไป  
      (สิ้นสุด ณ 30 ธันวาคม 2551) 

มูลคาทรัพยสนิสุทธิ 111,835.82  ลานบาท 
 

   

2)  กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  
      (สิ้นสุด ณ 31 ธันวาคม 2551) 

มูลคาทรัพยสนิสุทธิ 61,426.62  ลานบาท 
 

   

3)  กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  
      (สิ้นสุด ณ 31 ธันวาคม 2551) 

มูลคาทรัพยสนิสุทธิ 14,617.92  ลานบาท 
 

   

4)  กองทุนสวนบุคค  
      (สิ้นสุด ณ 31 ธันวาคม 2551) 

มูลคาทรัพยสนิสุทธิ 3,477.00  ลานบาท 
 

 

 รวมมูลคาทรัพยสินสุทธิ 191,357.36  ลานบาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย 
จํานวน 7 กองทุน  

14,617.92 ลานบาท  
(7.64%) 

กองทุนสวนบุคคล 
จํานวน 10 กองทุน 
3,477.00 ลานบาท 

 (1.82%) 
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กองทนุภายใตการจัดการ 
 

กองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง 

(Vayupak Fund 1 : VAYU1) 
ประเภท   กองทุนรวมผสมแบบยืดหยุน ไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนกอนครบอายุ
โครงการ 

 

 

อายุโครงการ   10 ป โดยอาจพิจารณาขอขยายอายุโครงการได ทั้งนี้ จะกระทําได
ตอเมื่อไดรับมติโดยเสียงขางมากของผูถือหนวยลงทุน ซึ่งคิดตามจํานวนหนวย
ลงทุนรวมกันเกินกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของ
โครงการจัดการกองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง และจะตองไดรับความเห็นชอบจาก 
ผูถือหนวยลงทุนประเภท ข. 

วัตถุประสงคและนโยบายการลงทุน กองทุนรวมวายุภักษ หนึ่ง จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อระดมเงินทุนจาก
ประชาชนทั่วไป โดยเปนทางเลือกแกประชาชนในการออมเงินและลงทุน และ
ทําใหกระทรวงการคลังสามารถบริหารจัดการหลักทรัพยที่ถือครองอยูใหเกิด
ประโยชนสูงสุด ถือเปนโครงการรวมลงทุนระหวางกระทรวงการคลังกับ
ประชาชนทั่วไป  โดยที่ เงินที่ไดจากการระดมทุนจะมุงเนนการลงทุนใน
หลักทรัพยของรัฐบาล ซึ่งไดแก หลักทรัพยของสถาบันการเงิน รัฐวิสาหกิจ และ
กิจการที่กระทรวงการคลังถือครองอยูในปจจุบัน รวมทั้งรัฐวิสาหกิจที่จะแปร
สภาพหุนเพิ่มทุน ตามสิทธิเรียกรองของรัฐที่มอบใหกองทุนเพื่อการฟนฟูและ
พัฒนาระบบสถาบันการเงินลงทุนไปกอนหุนเพิ่มทุนตามสิทธิหรือสิทธิ
เรียกรองที่กระทรวงการคลังอาจมีในอนาคต 

นโยบายการจายปนผล มีนโยบายจายเงินปนผลอยางนอยปละ 1 ครั้ง ในกรณีที่กองทุนมีกําไรสุทธิ และ/
หรือกําไรสะสม และ/หรือกําไรจากการลงทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง (unrealized 
Gains on Investment) และ/หรือ สํารองเงินปนผล 

การแบงประเภทผูถือหนวยลงทุน ผูถือหนวยลงทุนแบงเปน 2 ประเภทไดแก  
1. ผูถือหนวยลงทุนประเภท ก.ไดแกนักลงทุนทั่วไป ซึ่งไดรับการคุมครองทั้ง

เงินลงทุน และผลตอบแทนขั้นตํ่าเฉลี่ยตลอดอายุโครงการรอยละ 3 ตอป  
2. ผูถือหนวยลงทุนประเภท ข. ไดแก กระทรวงการคลัง ซึ่งจะไดรับการแบงปน

ผลประโยชนจากเงินปนผลหลังจากการจายผลตอบแทนขั้นตํ่าใหแกผูถือ
หนวยลงทุนประเภท ก. และจะไดรับเงินคืนจากการเลิกกองทุนหลังจากที่   
ผูถือหนวยลงทุนประเภท ก. ไดรับไปแลว 
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กองทุนรวมกรุงไทยดอยซแบงก เอฟเอกซ คุมครองเงินตน 

(The Krung Thai-Deutsche Bank FX Principal Protected Fund : KDFX) 
ประเภท   กองทุนรวมหนวยลงทุน ซึ่งเปนกองทุนรวมคุมครองเงินตน    

อายุโครงการ  5 ป นับจากวันถัดจากวันจดทะเบียนกองทรัพยสินเปนกองทุน
รวม ในกรณีที่วันดังกลาวเปนวันหยุดทําการจะใชวันทําการถัดไป 
ขนาดกองทุน  840 ลานบาท 
วัตถุประสงค เพื่อระดมเงินลงทุนจากผูลงทุนประเภทสถาบันและประชาชน
ทั่วไป  และจากกองทุนสํารองเลี้ยงชีพภายใตเงื่อนไขการเสนอขายที่กําหนดใน
การนําเงินไปลงทุนในหนวยลงทุนของกองทุนตางประเทศ  เพื่อสรางโอกาส
ไดรับผลตอบแทนที่ดีใหผูลงทุน โดยไดรับการคุมครองเงินตนภายใตนโยบาย
การลงทุนที่กําหนดไว 

นโยบายการลงทุน กองทุนรวมเนนลงทุนในหนวยลงทุนของกองทุน DB Platinum II โดยเฉลี่ยใน
รอบปบัญชีไมตํ่ากวารอยละ 80 ของมูลคาทรัพยสินสุทธิ กองทุนดังกลาวเปน
กองทุนคุมครองเงินตนที่จัดตั้งและจัดการโดย Deutsche Bank Group ซึ่งจด
ทะเบียนในประเทศลักเซมเบิรก นอกจากการลงทุนในตางประเทศในกองทุน
หลักแลว กองทุนรวมอาจจะลงทุนบางสวนในประเทศไทยเพื่อประโยชนในการ
ดําเนินการของกองทุนรวมในประเทศไทย เชน สํารองเปนคาใชจายของกองทุน
รวม ตลอดจนกองทุนรวมอาจลงทุนในสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศ
ลวงหนาเพื่อปองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน ทั้งนี้ ตามที่ทางการกําหนด
หรือใหความเห็นชอบ 

นโยบายการจายปนผล โครงการมีนโยบายการจายเงินปนผลใหแกผูถือหนวยลงทุนปละ 1 ครั้งภายใน
เดือนกุมภาพันธของทุกป โดยเริ่มตั้งแตป 2550 เปนตนไป ทั้งนี้ในการจายเงิน
ปนผลแตละครั้งจะจายจากกําไรสุทธิที่เกิดขึ้นจริง (Net Realized Gain) ในอัตรา
ไมเกินรอยละ 100 หรือบริษัทจัดการอาจพิจารณาจายเงินปนผลจากกําไรสะสม
ในงวดกอนๆ ก็ได 

การเสนอขายหนวยลงทุน แบงการเสนอขายออกเปน 2 สวนไดแก 
1.เสนอขายผูลงทุนทั่วไป จํานวน 42 ลานหนวย 
2.เสนอขายใหกับกองทุนสํารองเลี้ยงชีพภายใตการจัดการของ บริษัทหลักทรัพย
จัดการกองทุนกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ซึ่งไดรับมติจากคณะกรรมการกองทุนฯ
เห็นชอบใหลงทุนในตางประเทศได และดําเนินการภายใตประกาศสํานักงาน
คณะกรรมการ  ก.ล.ต. วาดวยการกระทําที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทาง
ผลประโยชนในการจัดการกองทุนสวนบุคคล จํานวน 42 ลานหนวย 
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กองทุนรวมกรุงไทยดอยซแบงก เอฟเอกซ คุมครองเงินตน2 

(The Krung Thai-Deutsche Bank FX Principal Protected Fund : KDFX2) 
ประเภท กองทุนปด ประเภทกองทุนรวมหนวยลงทุน ซึ่งเปนกองทุนรวม
คุมครองเงินตน 

 

 
 

อายุโครงการ ประมาณ 4 ป 7 เดือน นับตั้งแตวันถัดจากวันจดทะเบียนกอง
ทรัพยสินเปนกองทุนรวม จนถึงวันที่ 28 ธันวาคม 2554 กรณีวันครบอายุ
โครงการตรงกับวันหยุดใหเลื่อนเปนวันทําการถัดไป 
วัตถุประสงค เพื่อระดมเงินลงทุนจากผูลงทุนประเภทสถาบันและประชาชน
ทั่วไป  และจากกองทุนสํารองเลี้ยงชีพภายใตเงื่อนไขการเสนอขายที่กําหนด ใน
การนําเงินไปลงทุนในหนวยลงทุนของกองทุนตางประเทศ  เพื่อสรางโอกาส
ไดรับผลตอบแทนที่ดีใหผูลงทุน โดยไดรับการคุมครองเงินตนภายใตนโยบาย
การลงทุนที่กําหนดไว 

นโยบายการลงทุน กองทุนรวมเนนลงทุนในหนวยลงทุนของกองทุน DB Platinum II  ใน Class 
R2D Shares โดยเฉลี่ยในรอบปบัญชีไมตํ่ากวารอยละ 80 ของมูลคาทรัพยสิน
สุทธิ  กองทุนดังกลาว เปนกองทุนคุมครองเงินตน ประเภท retail fund ที่จัดตั้ง
และจัดการโดย Deutsche Bank Group ซึ่งจดทะเบียนในประเทศลักเซมเบิรก 
โดยกองทุน   DB Platinum II   มีนโยบายลงทุนในตราสารหนี้ที่ใหผลตอบแทน
ในอัตราคงที่หรืออัตราลอยตัว ซึ่งออกโดย 
1. สถาบันการเงินและ/หรือบริษัทช้ันดี และ/หรือ 
2. รัฐบาลของประเทศสมาชิกของ OECD และ/หรือ องคกรระหวางประเทศ  
ซึ่งตราสารหนี้ดังกลาวจะไดรับประกันมูลคาเงินลงทุน (Hedging Asset) โดย 
Deutsche Bank (rating AA-)  และจะนําผลตอบแทนจากสินทรัพยดังกลาวเขา
ทําสัญญาอนุพันธทางการเงิน ( Total Return Swaps ) กับองคกรภายใต 
Deutsche Bank Group เพื่อใหไดรับผลตอบแทนจากดัชนี The Deutsche Bank  
USD TOP Diversified 06010901 Index 

นโยบายการจายปนผล โครงการมีนโยบายการจายเงินปนผลใหแกผูถือหนวยลงทุนปละ 1 ครั้งภายใน
เดือนกุมภาพันธของทุกป โดยเริ่มตั้งแตป 2550 เปนตนไป ทั้งนี้ในการจายเงิน
ปนผลแตละครั้งจะจายจากกําไรสุทธิที่เกิดขึ้นจริง (Net Realized Gain) ในอัตรา
ไมเกินรอยละ 100 หรือบริษัทจัดการอาจพิจารณาจายเงินปนผลจากกําไรสะสม
ในงวดกอนๆ ก็ได  

การเสนอขายหนวยลงทุน บริษัทจัดการเสนอขายหนวยลงทุนตอผูลงทุนทั่วไป และกองทุนสํารองเลี้ยงชีพภายใต
การบริหารจัดการโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ซึ่งไดรับ
มติจากคณะกรรมการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเห็นชอบใหลงทุนในตางประเทศได 
และดําเนินการภายใตประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. วาดวยการกระทํา
ที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนในการจัดการกองทุนสวนบุคคล  
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 กองทุนรวมกรุงไทยอิเมอรจิ้งบอนดมารเก็ต 

(The Krung Thai-Emerging Bond Market Fund : KTEB) 
ประเภท   กองทุนปด ประเภทกองทุนรวมหนวยลงทุน     

 

อายุโครงการ  ประมาณ 5 ป 6 เดือน นับตั้งแตวันถัดจากวันจดทะเบียนกอง
ทรัพยสินเปนกองทุนรวม 
ขนาดกองทุน  ประมาณ 3,000 ลานบาท หรือ ประมาณ 90 ลานเหรียญสหรัฐ 

นโยบายการลงทุน กองทุนรวมเนนลงทุนในหนวยลงทุนของกองทุน VPPP Emerging Market 
Debt Fund 2007-01 (VPPPEMDF) โดยเฉลี่ยในรอบปบัญชีไมตํ่ากวารอยละ 80 
ของมูลคาทรัพยสินสุทธิ กองทุนดังกลาวเปนประเภท retail fund ที่จัดต้ังบน
เกาะเคยแมนและดูแลโดย Goldman Sachs International ซึ่งจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยประเทศไอรแลนด (Irish Stock Exchange) 
โดยกองทุน VPPP Emerging Market Debt Fund 2007-01 (VPPPEMDF) มี
นโยบายลงทุนในสองสวน สวนแรกลงทุนในเงินฝากและหรือตราสารหนี้ระยะ
สั้น ที่มีสภาพคลองสูง และเงินลงทุนสวนที่สองจะลงทุนในกองทุน Alpha 
Select EMDP Limited ที่เปนกองทุนรวมตราสารหนี้ ซึ่งบริหารจัดการโดย  
Ashmore Investment Management Limited ในสัดสวนในชวงรอยละ 0-100 
ของมูลคาทรัพยสินสุทธิของกองทุน VPPP Emerging Market Debt Fund 2007-
01 (VPPPEMDF) โดยกองทุนรวมดังกลาวเนนการลงทุนในตราสารหนี้ของ
ประเทศในกลุม Emerging Market  และกองทุนดังกลาวจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยไอรแลนด  

นโยบายการจายปนผล ปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนเมษายนของทุกป โดยเริ่มตั้งแต 2551 เปนตนไป  
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กองทุนเปดกรุงไทยสะสมทรัพย 
(The Krung Thai Sa-Som-Sub Fund : KTSS) 

 

 

ประเภท   กองทุนรวมตลาดเงิน (Money Market) ประเภทรับซื้อคืนหนวยลงทุน 
วัตถุประสงคและนโยบายการลงทุน 
มีวัตถุประสงคที่จะลงทุนในตราสารแหงหนี้ และตราสารทางการเงินระยะสั้น 
ซึ่งมีกําหนดชําระคืนเมื่อทวงถามหรือจะครบกําหนดชําระคืนหรือมีอายุสัญญา
ไมเกิน 1 ปนับตั้งแตวันที่กองทุนไดลงทุน ที่มีความมั่นคงและสภาพคลองสูง 
เพื่อโอกาสในการรับผลตอบแทนที่สูงกวาอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก  

นโยบายการจายปนผล  ไมมีนโยบายจายเงินปนผล  
มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งแรก 
มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งตอไป  
มูลคาขั้นตํ่าในการขายคืน  

10,000 บาท  
1,000 บาท 
ไมกําหนด 

 ซื้อขายหนวยลงทุนไดทุกวันทําการ 

  
 
 

 กองทุนเปดกรุงไทยตราสารหนี้ปนผล 
(The Krung Thai Dividend Fixed-Income Fund : KTDF) 

 

ประเภท    กองทุนเปดตราสารหนี้ รับซื้อคืนหนวยลงทุนเปนชวงเวลา  
วัตถุประสงคและนโยบายการลงทุน 
สําหรับผูลงทุนที่เปนนิติบุคคลที่มุงหวังผลตอบแทนจากพันธบัตรและตราสาร
หนี้คุณภาพสูง รวมทั้งมีสภาพคลองซึ่งตราสารหนี้ดังกลาวรวมถึงพันธบัตร
รัฐบาล พันธบัตรรัฐวิสาหกิจ หุนกู และตราสารหนี้อื่น ๆ รวมทั้งเงินฝากโดยใน
การพิจารณาตัดสินใจลงทุน บริษัทจัดการอาจจะปรับสัดสวนการลงทุนในตรา
สารหนี้แตละประเภทใหเหมาะสมกับสถานการณในขณะเวลาตางๆ  

นโยบายการจายปนผล  ไมเกินปละ 4 ครั้ง (ต้ังแตจัดตั้งกองทุน – ธ.ค. 51 จายปนผลไปแลว 7 ครั้ง เปน
เงิน 1.58 บาทตอหนวย) 

มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งแรก 
มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งตอไป  
มูลคาขั้นตํ่าในการขายคืน  

10,000 บาท  
1,000 บาท 
1,000 บาท  หรือ  100  หนวย 

 ซื้อหนวยลงทุนไดทุกวันทําการ  ขายคืนไดทุกวันจันทร 
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กองทุนเปดกรุงไทยหุนทุนปนผล 
( The Krung Thai Dividend Selected Fund : KTSF ) 

 

ประเภท   กองทุนรวมตราสารแหงทุน ประเภทรับซื้อคืนหนวยลงทุน 
วัตถุประสงคและนโยบายการลงทุน 
 กองทุนมีนโยบายเนนลงทุนในหุนสามัญที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ที่มี
ปจจัยพ้ืนฐานดีมีความมั่นคง และใหผลตอบแทนที่ดี 

นโยบายการจายปนผล  ไมเกินปละ 12 ครั้ง โดยจายไมเกินกวารอยละ 90 ของผลตอบแทนที่เกิดขึ้นจาก
การดําเนินงานประจํางวดที่จาย เปลี่ยนนโยบายการลงทุนเปนกองทุนรวมตรา
สารแหงทุน ต้ังแต 9 มีนาคม 2550 ณ ธ.ค.51 จายปนผลไปแลว 6 ครั้ง เปนเงิน 
2.55 บาท 

มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งแรก 
มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งตอไป  
มูลคาขั้นตํ่าในการขายคืน  

10,000 บาท  
1,000 บาท 
1,000 บาท  หรือ  100  หนวย 

 ซื้อหนวยลงทุนไดทุกวันทําการ  ขายคืนไดทุกวันจันทร 
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กองทุนเปดกรุงไทย – ทรีนีตี้ปนผล 
(The Krung Thai –Trinity Fund : KTTN) 

 

 

ประเภท   กองทุนเปดตราสารแหงทุน  รับซื้อคืนหนวยลงทุนเปนชวงเวลา  
วัตถุประสงคและนโยบายการลงทุน 
เปนกองทุนซึ่งตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยริเริ่มและสนับสนุนใหจัดตั้ง 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ สงเสริมการเติบโตของตลาดทุนไทยและเพิ่มทางเลือก
ในการลงทุนใหแกนักลงทุนทั้งที่เปนสถาบัน และบุคคลทั่วไป โดยไดรับความ
ไววางใจจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย จะรวมลงทุน จํานวน 50 ลาน
บาท เนนลงทุนในหลักทรัพยจดทะเบียนที่มีปจจัยพ้ืนฐานดี  มีการจายเงินปนผล
สม่ําเสมอ โดยจะลงทุนในหลักทรัพยจํานวนไมเกิน 30 หลักทรัพย  ในสัดสวน
ไมนอยกวารอยละ 75 ของมูลคาทรัพยสินสุทธิ มีการประกาศรายชื่อหลักทรัพย
ที่ลงทุนอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง พรอมเหตุผลในการลงทุน 

นโยบายการจายปนผล  ไมเกินปละ 4  ครั้ง  (ต้ังแตจัดตั้งกองทุนจนถึง ธ.ค. 51 จายปนผลไปแลว 5 ครั้ง 
เปนเงิน 5.15 บาทตอหนวย) 

มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งแรก 
มูลคาขั้นตํ่าในการซื้อครั้งตอไป  
มูลคาขั้นตํ่าในการขายคืน  

10,000 บาท  
1,000 บาท 
1,000 บาท  หรือ  100  หนวย 

 ซื้อหนวยลงทุนไดทุกวันทําการ  ขายคืนไดทุกวันจันทร 
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กองทนุรวมเพื่อการเลี้ยงชีพ  (Retirement Mutual Fund) 
 
กองทุนรวมเพื่อการเลี้ยงชีพ (Retirement Mutual Fund หรือ 
RMF ) มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการออมระยะยาวและ
สม่ําเสมอ สําหรับผูที่เตรียมเงินไวใชจายในวัยเกษียณ และเปน
การสรางหลักประกันอันมั่นคงใหแกตนเองและครอบครัว โดย
ผูลงทุนจะไดรับสิทธิพิเศษในการนําเงินลงทุนไปลดหยอนภาษี
เงินไดบุคคลธรรมดาสูงสุดถึงรอยละ 15 และเมื่อรวมกับกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพและ กบข. แลว ไมเกิน 500,000 บาท ตอป  และ
ตองลงทุนอยางต่ํา 5,000 บาท หรือรอยละ 3 ของรายไดรวมทั้งป 
ซึ่งผูลงทุนสามารถเลือกลงทุนตามความเหมาะสมของตนเองได 
พรอมกันนี้ บริษัทไดจัดซื้อประกันชีวิตจากอุบัติเหตุ* ไวใหทาน
เปนเงิน 1 เทา ของมูลคาเงินลงทุนแตไมเกิน 4 ลานบาท (เฉพาะกองทุน RMF1, RMF2, RMF3) 
 

 กองทุนเปด
กรุงไทยผสมเพื่อ
การเลี้ยงชีพ  

(RMF1) 
K07 / RMF1 

กองทุนเปด
กรุงไทยตราสาร
หนี้เพื่อการเลี้ยง
ชีพ (RMF2) 
K08 / RMF2 

กองทุนเปด
กรุงไทยตราสาร
หนี้ภาครัฐเพื่อการ 
เลี้ยงชีพ  (RMF3) 

K29 / RMF3 

กองทุนเปด
กรุงไทยตลาดเงิน
เพื่อการเลี้ยงชีพ 

(RMF4) 
K85 / RMF4 

กองทุนเปด
กรุงไทย 

ชาริอะฮเพื่อการ 
เลี้ยงชีพ 

KC7 / KSRMF 

นโยบายการลงทุน ตราสารหนี้และ
ตราสารทุน 

ตราสารหนี้ ตั๋วเงินคลัง 
พันธบัตรรัฐบาล 
พันธบัตรธนาคาร
แหงประเทศไทย 
รวมทั้งพันธบัตร
รัฐวิสาหกิจที่มี
กระทรวงการคลัง
ค้ําประกัน 

ตราสารหนี้ภาครัฐ
ไทย / หลักทรัพย
หรือทรัพยสินอื่นที่
มี กําหนดครบอายุ
ไมเกิน 1 ป 
นับตั้งแตวันที่
กองทุนลงทุน 

ตราสารทุนที่ผาน
การคัดเลือกตาม
หลักศาสนาอิสลาม 
ที่มีผลประกอบการ
และแนวโนมการ
เจริญเติบโตใน
เกณฑด ี

การซื้อหนวย
ลงทุน 
 

ทุกวันจันทร-ศุกร ณ ธนาคารกรุงไทย หรือตัวแทนสนับสนุนการซื้อขายหนวยลงทุนอื่นๆ ตั้งแตเวลาเปดทําการ 
ถึง  15.30 น.  (ยกเวน RMF4 ถึง 14.00 น.) สามารถสั่งซื้อผาน ATM, Telephone Banking หรือ แบบหักบัญชี
อัตโนมัติ มูลคาขั้นต่ําของการสั่งซื้อ 500 บาท 

การขายหนวย
ลงทุน 
 

ทุกวันจันทร-ศุกร ณ ธนาคารกรุงไทย หรือตัวแทนสนับสนุนการซื้อขายหนวยลงทุนอื่นๆ ตั้งแตเวลาเปดทําการ 
ถึง 15.30 น.  (ยกเวน RMF4 ถึง 14.00 น.) มูลคาขั้นต่ําของการสั่งขายคืน 500 บาท มูลคาหนวยลงทุนคงเหลือใน
บัญชีขั้นต่ํา 2,000 บาท 
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กองทุนหุนระยะยาว 
(Long-Term Equity Fund : LTF) 

 

 

กองทุนหุนระยะยาว (Long Term Equity Fund หรือ LTF) มีวัตถุประสงคเพื่อ
พัฒนาการลงทุนในตลาดทุนในระยะยาว เปนการสรางเสริมเสถียรภาพใหกับ
ตลาดหุนไทย ผูลงทุนจะไดรับสิทธิประโยชนทางภาษีโดยสามารถนําเงินลงทุน
ไปลดหยอนภาษีไดสูงสุดรอยละ 15 ของเงินไดรวมทั้งป และสูงสุดไมเกิน 
500,000 บาท โดยผูลงทุนตองลงทุนอยางนอย 5 ป 
 
ประเภท   กองทุนเปดตราสารแหงทุน  

 
 กองทุนเปดกรุงไทย 

หุนระยะยาว 
(K11) 
KTLF 

กองทุนเปดกรุงไทย 
ชาริอะฮหุนระยะยาว (KC6) 

KSLTF 

กองทุนเปดกรุงไทย 
หุนระยะยาว 70/30 

(KD1) 
KTLF70/30 

กองทุนเปดกรุงไทย 
หุนระยะยาว SET50 

(KU8) 
KSET50LTF 

นโยบายการลงทุน หุนสามัญในตลาด
หลักทรัพยที่มี
ปจจัยพื้นฐานดี ไมนอย
กวารอยละ 65   
กองทุนมีนโยบายจายเงิน
ปนผล 

ตราสารทุนที่ผานการ
คัดเลือกตามหลักศาสนา
อิสลาม ที่มีผลประกอบการ
และแนวโนมการ
เจริญเติบโตในเกณฑดี 

หุนสามัญในตลาด
หลักทรัพยที่มี
ปจจัยพื้นฐานดี ไมนอย
กวารอยละ 65 และ 
ไมเกินรอยละ 70 

หุนสามัญในตลาด
หลักทรัพย โดยพิจารณา
จากดัชนี SET50 เปนเกณฑ 
ไมนอยกวารอยละ 65 

การซื้อหนวยลงทุน 
 

ทุกวันจันทร-ศุกร ณ ธนาคารกรุงไทย หรือตัวแทนสนับสนุนการซื้อขายหนวยลงทุนอื่นๆ ตั้งแตเวลาเปดทําการถึง 
15.30 น.  สามารถซื้อแบบหักบัญชีอัตโนมัติ มูลคาขั้นต่ําของการสั่งซื้อ 500 บาท 

การขายหนวยลงทุน 
 

ทุกวันจันทร-ศุกร ณ ธนาคารกรุงไทย หรือตัวแทนสนับสนุนการซื้อขายหนวยลงทุนอื่นๆ ตั้งแตเวลาเปดทําการถึง 
15.30 น.  มูลคาขั้นต่ําของการสั่งขายคนื 500 บาท มูลคาหนวยลงทุนคงเหลือในบัญชีขั้นต่ํา 2,000 บาท 
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กองทุนรวมแบบมีอายุโครงการ 3 เดือน  

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ระยะสั้น3เดือน46  KTST3M46 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 3 เดือน1 KTSUP3M1 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 3 เดือน2 KTSUP3M2 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 3 เดือน3 KTSUP3M3 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 3 เดือน4 KTSUP3M4 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 3 เดือน5 KTSUP3M5 

 

กองทุนเปด Roll Over อายุโครงการทุก 3 เดือน ประเภทคุมครองเงินตน 

 กองทุนเปดกรงุไทยประจํา 3 เดือนคุมครองเงินตน1 KTFIX3M1 

 กองทุนเปดกรงุไทยประจํา 3 เดือนคุมครองเงินตน2 KTFIX3M2 

 กองทุนเปดกรงุไทยประจํา 3 เดือนคุมครองเงินตน3 KTFIX3M3 

 

กองทุนเปด Roll Over อายุโครงการทุก 3 เดือน 

 กองทุนเปดกรงุไทยสมารท อินเวส 3 เดือน1 KTSIV3M1 

 กองทุนเปดกรงุไทยสมารท อินเวส 3 เดือน2 KTSIV3M2 

 กองทุนเปดกรงุไทยสมารท อินเวส 3 เดือน3 KTSIV3M3 

 
 

กองทุนรวมแบบมีอายุโครงการ 6 เดือน  

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ระยะสั้น6เดือน36  KTST6M36 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ระยะสั้น6เดือน37   KTST6M37 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 6 เดือน1 KTSUP6M1 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 6 เดือน2 KTSUP6M2 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 6 เดือน3 KTSUP6M3 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 6 เดือน4 KTSUP6M4 

 กองทุนเปดกรงุไทยธนทรัพย 6 เดือน5 KTSUP6M5 
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กองทุนรวมแบบมีอายุโครงการ 6 เดือน  ประเภทคุมครองเงินตน 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน49  KTCP49 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน50   KTCP50 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน51   KTCP51 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน52   KTCP52 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน53  KTCP53 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน54   KTCP54 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน55   KTCP55 

 

กองทุนเปด Roll Over อายุโครงการทุก 6 เดือน ประเภทคุมครองเงินตน 

 กองทุนเปดกรงุไทยประจํา 6 เดือนคุมครองเงินตน1 KTFIX6M1 

 กองทุนเปดกรงุไทยประจํา 6 เดือนคุมครองเงินตน2 KTFIX6M2 

 กองทุนเปดกรงุไทยประจํา 6 เดือนคุมครองเงินตน3 KTFIX6M3 

 

กองทุนเปด Roll Over อายุโครงการทุก 6 เดือน 

 กองทุนเปดกรงุไทยสมารท อินเวส 6 เดือน1 KTSIV6M1 

 กองทุนเปดกรงุไทยสมารท อินเวส 6 เดือน2 KTSIV6M2 

 กองทุนเปดกรงุไทยสมารท อินเวส 6 เดือน3 KTSIV6M3 
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กองทุนตางประเทศ อายุโครงการ 6 เดือน  

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน9  KTFIF6M9 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน10  KTFIF6M10 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน11 KTFIF6M11 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน12 KTFIF6M12 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน13 KTFIF6M13 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน14 KTFIF6M14 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน15 KTFIF6M15 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน16 KTFIF6M16 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน17 KTFIF6M17 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน18 KTFIF6M18 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6เดือน19 KTFIF6M19 

 
 

กองทุนตางประเทศ อายุโครงการ 1 ป  
 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป1 KTFIF1Y1 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป2 KTFIF1Y2 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป3 KTFIF1Y3 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป4 KTFIF1Y4 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป5 KTFIF1Y5 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป6 KTFIF1Y6 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป7 KTFIF1Y7 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป8 KTFIF1Y8 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป9 KTFIF1Y9 

 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป10 KTFIF1Y10 
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กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  : Provident Fund 
 
บริษัท ใหบริการปรึกษา แนะนําการจัดตั้งและรับโอนกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเพื่อเปนสวัสดิการการออมเงินที่
มั่นคงของพนักงานบริษัทเอกชน และรัฐวิสาหกิจตางๆ  โดยสมาชิกของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพจะไดรับเงินที่
ตนเองสะสมและเงินที่องคกรจายสมทบไวกับกองทุนทุกเดือนเมื่อสิ้นสมาชิกภาพ  และเงินที่สมาชิกสะสม
ระหวางปในกองทุนนั้น สามารถนําไปลดหยอนภาษีเงินไดไมเกิน 500,000 บาท/ป ตามที่กฎหมายกําหนด 
ลักษณะของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพอาจเปน "กองทุนเดี่ยว" (Single Fund) สําหรับนายจางรายเดียวซึ่งเปน
กองทุนที่มีขนาดคอนขางใหญ หรือเปนลักษณะของ "กองทุนรวม" (Pool Fund) ท่ีประกอบดวยนายจางหลาย
รายรวมกันเพื่อประโยชนในการกระจายการลงทุนใหเหมาะสมตามแผนการลงทุนที่ตองนําเสนอให
คณะกรรมการกองทุนพิจารณากอนการลงทุน 

 
 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  : Property Fund  
 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย เปนกองทุนรวมซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อนําเงินที่ไดจากการจําหนายหนวยลงทุน 
ไปลงทุนในอสังหาริมทรัพยหรือสิทธิการเชาอสังหาริมทรัพย และนําไปจัดหาผลประโยชนโดยการใหเชา
พื้นที่โดยตรง หรือใหเชาแกผูประกอบกิจการอื่นเพื่อนําอสังหาริมทรัพยไปจัดหาผลประโยชนเพื่อกอใหเกิด
รายไดประจํา 
 
 

กองทุนสวนบุคคล  : Private Fund  
 
กองทุนสวนบุคคล คือ กองทุนที่บุคคลใดบุคคลหนึ่ง กลุมบุคคลหรือนิติบุคคล มอบหมายใหบริษัทบริหารและ
จัดการลงทุนใหโดยเฉพาะ แยกจากลูกคารายอื่น โดยจะรวมกันกําหนดนโยบายลงทุน เพื่อเปนกรอบในการ
ทํางาน  พรอมดวยจัดทีมผูจัดการกองทุนมาทํางานใหแกหนวยงานหรือองคกรของทานโดยเฉพาะรวมถึง
รายงานผลการดําเนินงานใหทราบตลอดการใหบริการ  
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มูลคาทรัพยสินสุทธิภายใตการจัดการ 
(แบงตามกลุมธุรกิจ) 

 
 กลุมธุรกิจกองทุนรวม (ส้ินสุด ณ 30 ธันวาคม 2551) 

1 กองทุนรวมกรุงไทยดอยซแบงก เอฟเอ็กซ คุมครองเงินตน KDFX 890,255,770.46 บาท 
2 กองทุนรวมกรุงไทยดอยซแบงก เอฟเอ็กซ คุมครองเงินตน2 KDFX2 265,957,361.52 บาท 
3 กองทุนรวมกรุงไทยอิเมอรจิ้งบอนดมารเก็ต KTEB 1,064,189,895.29 บาท 
4 กองทุนเปดกรุงไทยหุนระยะยาว SET 50 KSET50LTF 45,248,964.69 บาท 
5 กองทุนเปดกรุงไทยชาริอะฮหุนระยะยาว KSLTF 69,262,899.54 บาท 
6 กองทุนเปดกรุงไทยชาริอะฮเพื่อการเลี้ยงชีพ KSRMF 18,236,774.12 บาท 
7 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน49 KTCP49 2,033,090,273.62 บาท 
8 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน50 KTCP50 165,993,940.17 บาท 
9 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน51 KTCP51 95,807,971.94 บาท 
10 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน52 KTCP52 99,419,292.98 บาท 
11 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน53 KTCP53 51,892,372.72 บาท 
12 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน54 KTCP54 337,684,317.91 บาท 
13 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารภาครัฐคุมครองเงินตน55 KTCP55 93,742,733.04 บาท 
14 กองทุนเปดกรุงไทยตราสารหนี้ปนผล KTDF 293,515,744.03 บาท 
15 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป1 KTFIF1Y1 1,914,847,893.32 บาท 
16 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป2 KTFIF1Y2 1,949,208,324.73 บาท 
17 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป3 KTFIF1Y3 1,909,647,184.52 บาท 
18 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป4 KTFIF1Y4 1,851,727,344.44 บาท 
19 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป5 KTFIF1Y5 1,126,911,851.20 บาท 
20 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป6 KTFIF1Y6 782,839,688.98 บาท 
21 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป7 KTFIF1Y7 1,048,474,151.61 บาท 
22 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป8 KTFIF1Y8 518,420,527.76 บาท 
23 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป9 KTFIF1Y9 230,627,735.73 บาท 
24 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 1 ป10 KTFIF1Y10 490,977,082.81 บาท 
25 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน9 KTFIF6M9 749,956,394.79 บาท 
26 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน10 KTFIF6M10 353,761,445.06 บาท 
27 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน11 KTFIF6M11 722,675,200.95 บาท 
28 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน12 KTFIF6M12 677,324,526.29 บาท 
29 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน13 KTFIF6M13 562,106,130.45 บาท 
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30 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน14 KTFIF6M14 1,564,766,635.53 บาท 
31 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน15 KTFIF6M15 710,652,874.83 บาท 
32 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน16 KTFIF6M16 772,128,026.83 บาท 
33 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน17 KTFIF6M17 410,343,781.74 บาท 
34 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน18 KTFIF6M18 230,033,594.36 บาท 
35 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ตางประเทศ 6 เดือน19 KTFIF6M19 226,656,511.30 บาท 
36 กองทุนเปดกรุงไทยประจํา 3 เดือนคุมครองเงินตน1 KTFIX3M1 1,104,652,082.08 บาท 
37 กองทุนเปดกรุงไทยประจํา 3 เดือนคุมครองเงินตน2 KTFIX3M2 381,540,004.40 บาท 
38 กองทุนเปดกรุงไทยประจํา 3 เดือนคุมครองเงินตน3 KTFIX3M3 268,638,951.21 บาท 
39 กองทุนเปดกรุงไทยประจํา 6 เดือนคุมครองเงินตน1 KTFIX6M1 591,241,617.67 บาท 
40 กองทุนเปดกรุงไทยประจํา 6 เดือนคุมครองเงินตน2 KTFIX6M2 516,435,184.98 บาท 
41 กองทุนเปดกรุงไทยประจํา 6 เดือนคุมครองเงินตน3 KTFIX6M3 323,863,521.88 บาท 
42 กองทุนเปดกรุงไทยสมารท อินเวส 3 เดือน1 KTSIV3M1 468,864,870.06 บาท 
43 กองทุนเปดกรุงไทยสมารท อินเวส 3 เดือน2 KTSIV3M2 185,024,739.78 บาท 
44 กองทุนเปดกรุงไทยสมารท อินเวส 3 เดือน3 KTSIV3M3 530,388,513.66 บาท 
45 กองทุนเปดกรุงไทยสมารท อินเวส 6 เดือน1 KTSIV6M1 74,638,831.38 บาท 
46 กองทุนเปดกรุงไทยสมารท อินเวส 6 เดือน2 KTSIV6M2 180,675,682.55 บาท 
47 กองทุนเปดกรุงไทยสมารท อินเวส 6 เดือน3 KTSIV6M3 228,797,397.46 บาท 
48 กองทุนเปดกรุงไทยโกลบอล เทรเชอรี่ ฟนด1 KTGT1 43,562,479.75 บาท 
49 กองทุนเปดกรุงไทยหุนระยะยาว KTLF 507,485,079.51 บาท 
50 กองทุนเปดกรุงไทยหุนระยะยาว 70/30 KTLF70/30 149,190,786.94 บาท 
51 กองทุนเปดกรุงไทยหุนทุนปนผล KTSF 417,195,835.05 บาท 
52 กองทุนเปดกรุงไทยสะสมทรัพย KTSS 6,394,002,796.97 บาท 
53 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 3 เดือน1 KTSUP3M1 397,349,590.85 บาท 
54 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 3 เดือน2 KTSUP3M2 349,005,185.26 บาท 
55 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 3 เดือน3 KTSUP3M3 296,216,598.48 บาท 
56 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 3 เดือน4 KTSUP3M4 247,516,449.04 บาท 
57 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 3 เดือน5 KTSUP3M5 776,240,559.18 บาท 
58 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 6 เดือน1 KTSUP6M1 57,701,094.56 บาท 
59 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 6 เดือน2 KTSUP6M2 271,286,088.24 บาท 
60 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 6 เดือน3 KTSUP6M3 122,015,954.22 บาท 
61 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 6 เดือน4 KTSUP6M4 140,094,273.94 บาท 
62 กองทุนเปดกรุงไทยธนทรัพยตราสารหนี้ 6 เดือน5 KTSUP6M5 131,764,788.42 บาท 
63 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ระยะสั้น 3 เดือน46 KTST3M46 305,516,910.49 บาท 
64 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ระยะสั้น 6 เดือน36 KTST6M36 325,995,925.57 บาท 
65 กองทุนรวมกรุงไทยตราสารหนี้ระยะสั้น 6 เดือน37 KTST6M37 58,011,004.10 บาท 
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66 กองทุนเปดกรุงไทย-ทรีนีต้ีปนผล KTTN 120,504,107.38 บาท 
67 กองทุนเปดไทยสรางโอกาส2 TOF2 1,797,190,527.41 บาท 
68 กองทุนเปดกรุงไทยผสมเพื่อการเลี้ยงชีพ(RMF1) RMF1 274,936,102.75 บาท 
69 กองทุนเปดกรุงไทยตราสารหนี้เพื่อการเลี้ยงชีพ(RMF2) RMF2 525,373,655.45 บาท 
70 กองทุนเปดกรุงไทยตราสารหนี้ภาครัฐเพื่อการเลี้ยงชีพ(RMF3) RMF3 920,500,217.14 บาท 
71 กองทุนเปดกรุงไทยตลาดเงินเพื่อการเลี้ยงชีพ RMF4 36,108,143.08 บาท 
72 กองทุนเปดไทยสรางโอกาส TOF 749,535,564.82 บาท 
73 กองทุนรวมวายุภักษ หน่ึง   VAYU1 67,238,373,575.76 บาท 

 รวมมูลคาทรัพยสินในกลุมธุรกิจกองทุนรวม   111,835,819,920.73 บาท 

 คิดเปนรอยละ 58.44 ของทรัพยสินทั้งหมดภายใตการจัดการ 

 
 

 กลุมธุรกิจกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย (ส้ินสุด ณ 30 ธันวาคม 2551) 
 

1 กองทุนรวมธุรกิจไทย 2 TBF2 771,700,017.73 บาท 
2 กองทุนรวมธุรกิจไทย 3 TBF3 1,274,640,024.55 บาท 
3 กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ทรัพยทวี STPF 279,072,676.40 บาท 
4 กองทุนรวมบริหารสินทรัพยไทย  TAMP 579,988,532.71 บาท 
5 กองทุนรวม เอช เค พรอพเพอตี้  HKPF 698,936,795.97 บาท 
6 กองทุนรวมธุรกิจไทย 4 TBF4 9,711,404,207.74 บาท 
7 กองทุนรวมธุรกิจไทย 5 TBF5 1,302,180,033.49 บาท 

 รวมมูลคาทรัพยสินในกลุมธุรกิจกองทุนอสังหาริมทรัพย  14,617,922,288.59 บาท 

 คิดเปนรอยละ 7.64 ของทรัพยสินทั้งหมดภายใตการจัดการ 

 
 
 
 
 
 
2 
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ผลการดําเนินงานของกองทุน 
 

 กลุมธุรกิจกองทุนรวม 

กองทุนปด

NAV ตอ

หนวย
ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง

(บาท)    3 เดือน   6 เดือน 9 เดือน 1   ป 3  ป

กองทุนรวมวายภัุกษ หนึ่ง (KTAM+MFC)  1 ธค. 46 13.4520 -4.52% -5.21% -7.23% -3.80% 12.04% 69.70% -2.14%
กองทุนรวมวายภัุกษ หนึ่ง ประเภท ก  1 ธค. 46 10.6965 -0.42% 2.20% 1.97% 5.92% 20.57% 41.78% -2.14%
กองทุนรวมวายภัุกษ หนึ่ง ประเภท ข  4 ธค. 46 19.8815 -9.20% -13.16% -16.79% -13.89% 2.49% 131.52% -2.85%
กองทุนรวมวายภุักษ หนึ่ง โดยบลจ.กรุงไทย  1 ธค. 46 13.4477 -4.49% -5.20% -7.19% -3.76% 12.01% 69.65% -2.14%
เกณฑมาตรฐาน (Benchmark) 1)

- - -9.00% -14.75% -18.55% -18.44% -7.37% - -
1) AIMC Benchmark = คํานวณจากรอยละ 50 ของอัตราผลตอบแทนจากตลาดหลักทรัพยฯ, รอยละ 25 ของอัตราผลตอบแทนจาก TBMA Government Bond Index 

     และรอยละ 25 ของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากวงเงิน 1 ลานบาท ระยะเวลา 1 ป ของธนาคารพาณชิย 3 แหง ไดแก BBL, KBANK และ SCB

กองทุนรวมตราสารทุน

NAV ตอ

หนวย
ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง

(บาท)    3 เดือน   6 เดือน 9 เดือน 1   ป 3  ป

กองทุนเปดกรุงไทย-ทรีนีตี้ปนผล (KTTN) 1) 22 ต.ค.46 7.2088 -14.33% -32.80% -34.23% -36.23% -7.90% 33.16% -25.60%
กองทุนเปดกรุงไทยหุนระยะยาว (KTLF) 2)

15 พ.ย. 47 8.4118 -18.26% -35.11% -37.37% -38.23% -17.13% -12.06% -30.51%

กองทุนเปดกรุงไทยหุนทุนปนผล (KTSF) 3)
 10 ก.ค. 43 6.4097 -16.79% -34.35% -34.91% -37.20% #N/A -5.19% -33.04%

กองทุนเปดกรุงไทยชาริอะฮหุนระยะยาว (KSLTF) 27 ธ.ค 49 9.9274 -9.68% -25.74% -23.88% -26.59% #N/A -0.70% -34.59%

กองทุนเปดกรุงไทยชาริอะฮเพื่อการเลี้ยงชีพ (KSRMF) 27 ธ.ค 49 10.1546 -9.38% -25.40% -23.60% -25.77% #N/A 1.58% -34.59%

กองทุนเปดกรุงไทยหุนระยะยาว 70/30 (KTLF 70/30) 2 ก.พ 50 10.3702 -15.34% -27.08% -28.82% -28.45% #N/A 3.76% -32.90%

เกณฑมาตรฐาน (Benchmark) 4)
- - -24.57% -41.46% -45.47% -47.56% -36.96% - -

กองทุนเปดกรุงไทยหุนระยะยาว SET50 (KSET50LTF) 28 มิ.ย 50 5.9652 -24.53% -41.59% -45.57% -47.96% #N/A -40.45% -42.58%

เกณฑมาตรฐาน (Benchmark) 5)
- - -24.15% -42.35% -46.77% -49.83% -37.07% - -

1) มูลคาหนวยลงทุนหลังหักเงินปนผล 5 คร้ังรวม 5.15 บาทตอหนวย

2) มูลคาหนวยลงทุนหลังหักเงินปนผล 3 คร้ังรวม 0.4 บาทตอหนวย

3) คํานวณผลการดําเนินงานตั้งแตวนัที่ 9 มีนาคม 2550 เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงประเภทของกองทุนและนโยบายการลงทุน

3) มูลคาหนวยลงทุนหลังหักเงินปนผล 6 คร้ังรวม 2.55 บาทตอหนวย 

4) AIMC Benchmark = คํานวณจากอัตราผลตอบแทนจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET Index)

5) AIMC Benchmark = คํานวณจากอัตราผลตอบแทนจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET50 Index)

วนัจดทะเบียน

                                  ผลการดําเนินงานกองทุนรวมภายใตการจัดการ 
                                  สิ้นสุด ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2551

ชื่อกองทุนรวม
นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

เกณฑตาม

มาตรฐานของ 

AIMC นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

ผลการดําเนินงาน (สิ้นสุด ณ 30 ธันวาคม 2551)

ชื่อกองทุนรวม วนัจดทะเบียน

ผลการดําเนินงาน (สิ้นสุด ณ 30 ธันวาคม 2551)

นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

เกณฑตามมาตรฐานของ

 AIMC นบัตัง้แตจัดตัง้

กองทุน
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กองทุนรวมผสม

NAV ตอ

หนวย
ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง

(บาท)    3 เดือน   6 เดือน 9 เดือน 1   ป 3  ป
กองทุนเปดไทยสรางโอกาส (TOF) 1)  21 ก.พ. 45 11.4554 -17.75% -33.09% -35.61% -38.16% -16.19% 123.35% 28.32%
กองทุนเปดกรุงไทยผสมเพื่อการเลี้ยงชีพ(RMF1) (RMF1)  18 ก.ย. 45 15.5835 -17.83% -32.54% -35.19% -36.23% -19.62% 55.84% 27.05%
กองทุนเปดไทยสรางโอกาส 2 (TOF2)2)

 25 ต.ค. 45 10.3176 -18.49% -33.94% -36.57% -39.09% -17.58% 89.24% 27.70%

เกณฑมาตรฐาน (Benchmark) 3)
- - -9.00% -14.75% -18.55% -18.44% -7.37% - -

 SET Index - - -24.57% -41.46% -45.47% -47.56% -36.96% - -
1) มูลคาหนวยลงทุนหลังหักเงินปนผล 8 คร้ังรวม 7.55 บาทตอหนวย

2) มูลคาหนวยลงทุนหลังหักเงินปนผล 8 ครั้งรวม 6.3 บาทตอหนวย

3) AIMC Benchmark = คํานวณจากรอยละ 50 ของอัตราผลตอบแทนจากตลาดหลักทรัพยฯ, รอยละ 25 ของอัตราผลตอบแทนจาก TBMA Government Bond Index 

     และรอยละ 25 ของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากวงเงิน 1 ลานบาท ระยะเวลา 1 ป ของธนาคารพาณชิย 3 แหง ไดแก BBL, KBANK และ SCB

กองทุนรวมตราสารหนี้

NAV ตอ

หนวย
ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง

(บาท)    3 เดือน   6 เดือน 9 เดือน 1   ป 3  ป

4 ธ.ค. 43 11.5460 25.61% 15.44% 10.77% 9.93% 6.53% 4.13% 5.04%
กองทุนเปดกรุงไทยตราสารหนี้เพื่อการเลี้ยงชีพ(RMF2) (RMF2)  18 ก.ย. 45 12.6830 27.66% 16.00% 11.39% 11.16% 7.91% 4.27% 4.29%
กองทุนเปดกรุงไทยตราสารหนี้ภาครัฐเพื่อการเลี้ยงชีพ(RMF3) (RMF3)  20 ต.ค. 48 12.2696 26.60% 16.18% 11.40% 11.18% 7.42% 7.10% 7.88%

เกณฑมาตรฐาน (Benchmark) 2)
- - 26.32% 23.86% 11.03% 10.59% 7.40% - -

1) มูลคาหนวยลงทุนหลังหักเงินปนผล 7 คร้ังรวม 1.58 บาทตอหนวย

2) AIMC Benchmark = คํานวณจากรอยละ 50 ของอัตราผลตอบแทนจาก TBMA Government Bond Index (Total Return Index) 

    และรอยละ 50 ของอัตราดอกเบี้ยเงินฝากวงเงิน 1 ลานบาท ระยะเวลา 1 ป ของธนาคารพาณชิย 3 แหง ไดแก BBL, KBANK และ SCB

*   คํานวณผลตอบแทนเทียบเปนรอยละตอป 

กองทุนรวมตลาดเงิน

NAV ตอ

หนวย
ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง

(บาท)    3 เดือน   6 เดือน 9 เดือน 1   ป 3  ป

กองทุนเปดกรุงไทยสะสมทรัพย (KTSS) 11 พ.ค. 2549 10.9699 2.94% 2.94% 2.83% 2.84% #N/A 3.67% 2.79%
เกณฑมาตรฐาน (Benchmark) 1)

- - 2.14% 2.25% 2.22% 2.19% 2.81% - -

1) AIMC Benchmark อัตราดอกเบี้ยเงินฝากวงเงิน 1 ลานบาท ระยะเวลา 3 เดือน ของธนาคารพาณชิย 3 แหง ไดแก BBL, KBANK และ SCB

วนัจดทะเบียน

ผลการดําเนินงาน (สิ้นสุด ณ 30 ธันวาคม 2551)

นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน
ชื่อกองทุนรวม

เกณฑตาม

มาตรฐานของ 

AIMC นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

วนัจดทะเบียน

ชื่อกองทุนรวม

ผลการดําเนินงาน (สิ้นสุด ณ 30 ธันวาคม 2551)

เกณฑตาม

มาตรฐานของ 

AIMC นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

ผลการดําเนินงาน (สิ้นสุด ณ 30 ธันวาคม 2551)

นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

เกณฑตาม

มาตรฐานของ 

AIMC นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

     กองทุนเปดกรุงไทยตราสารหนี้ปนผล (KTDF) 1)

ชื่อกองทุนรวม วนัจดทะเบียน

 
กองทุนรวมตางประเทศ

NAV ตอ

หนวย
ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง ยอนหลัง

(บาท)    3 เดือน   6 เดือน 9 เดือน 1   ป 3  ป

กองทุนเปดกรุงไทยโกลบอล เทรเชอรี่ ฟ?นด?1 (KTGT1) 21 พ.ค. 2551 8.3713 -58.97% -41.95% #N/A #N/A #N/A -26.82% -28.32%
เกณฑมาตรฐาน (Benchmark) 1)

- - -67.43% -45.29% #N/A #N/A #N/A - -

1) อัตราดอกเบี้ย 7-Day LIBID (GBP) คํานวณโดยปรับสวนตางของอัตราแลกเปลี่ยนมาเปนเงินสกุลบาท

ชื่อกองทุนรวม วนัจดทะเบียน

ผลการดําเนินงาน (สิ้นสุด ณ 30 ธันวาคม 2551)

เอกสารการวดัผลการดําเนินงานของกองทนุรวมไดจัดทาํขึ้นตามมาตรฐานการวดัผลการดําเนินงานของสมาคมบริษัทจัดการลงทนุ
ผลงานในอดีตของกองทนุ มิไดเปนส่ิงยืนยันถึงผลการดําเนินงานในอนาคต

นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน

เกณฑตาม

มาตรฐานของ 

AIMC นับตั้งแต

จดัตั้งกองทุน
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 กลุมธุรกิจกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ (ส้ินสุด ณ 31 ธันวาคม 2551) 
รวมทั้งสิ้น  34  กองทุน       61,426,616,455.12   บาท 

 คิดเปนรอยละ 32.10 ของทรัพยสินทั้งหมดภายใตการจัดการ 

 ผลการดําเนินงานของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  
เฉลี่ยเทากับรอยละ  - 3.35   ตอป 

 
 

 กลุมธุรกิจกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย (ส้ินสุด ณ 31 ธันวาคม 2551) 
รวมทั้งสิ้น  7  กองทุน           14,617,922,288.59   บาท 

 คิดเปนรอยละ 7.64 ของทรัพยสินทั้งหมดภายใตการจัดการ 

 
 

 กลุมธุรกิจกองทุนสวนบุคคล(ส้ินสุด ณ 31 ธันวาคม 2551) 
รวมทั้งสิ้น  10  กองทุน           3,477,003,078.16   บาท 

 คิดเปนรอยละ 1.82 ของทรัพยสินทั้งหมดภายใตการจัดการ 
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รายงานจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ตระหนักดีวาการดําเนินธุรกิจการ
จัดการกองทุนภายใตสภาพแวดลอมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในยุคโลกาภิวัฒนนั้น นอกจาก
ตองมีการกํากับดูแลกิจการที่ดีภายใตหลักบรรษัทภิบาลแลว จําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีระบบการบริหาร
ความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ  ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงไดสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
กระบวนการบริหารความเสี่ยงที่ครอบคลุมทุกดาน และเชื่อมโยงแบบบูรณาการทั่วทั้งองคกร โดยการ
นําหลักการบริหารความเสี่ยงในภาพรวมของกิจการ (Integrated Enterprise Risk Management Policy) 
ตามแนวทาง COSO ERM Framework (COSO II) มาใชเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการที่ชวย
สนับสนุนใหองคกรบรรลุเปาหมายธุรกิจ โดยพัฒนาใหสอดคลองกับแนวนโยบายของผูถือหุนและ
ลูกคา และแนวปฏิบัติที่ดีของหนวยงานกํากับดูแลตางๆ อาทิ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.) และธนาคารแหงประเทศไทย เปนตน  
 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

บริษัทไดจัดทํานโยบายการบริหารความเสี่ยง (Risk Management Policy) ที่มีการระบุกลยุทธ
และวิธีการในการบริหารความเสี่ยงใหครอบคลุมความเสี่ยงดานตางๆ 9 ดาน อันไดแก  

1. ความเสี่ยงในภาพรวมของกิจการ (Integrated Enterprise Risk) 
2. ความเสี่ยงดานกลยุทธ (Strategic Risk) 
3. ความเสี่ยงดานตลาด (Market Risk) 
4. ความเสี่ยงดานเครดิต (Credit Risk) 
5. ความเสี่ยงดานสภาพคลอง (Liquidity Risk) 
6. ความเสี่ยงดานกฎหมายและกฎเกณฑตางๆ (Legal Risk) 
7. ความเสี่ยงดานปฏิบัติการ (Operational Risk) 
8. ความเสี่ยงดานลูกคาสัมพันธ (Customer Relationship Risk) 
9. ความเสี่ยงดานฐานะการเงิน (Prudential Risk) 

รวมถึงความเสี่ยงในการออกผลิตภัณฑใหมๆ โดยฝายบริหารความเสี่ยงไดดําเนินการระบุ 
ความเสี่ยง (Risk Identification) พัฒนาระบบงานดานการประเมินและวัดคาความเสี่ยง (Risk 
Measurement) ศึกษา ทบทวน นําเสนอรางกรอบความเสี่ยง (Risk Limits) พัฒนาระบบงานเพื่อการ
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รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดรับการแตงตั้งขึ้น ตามมติคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 26 
กันยายน 2543 ประกอบดวยกรรมการอิสระ 3 ทานคือ ศาสตราจารย ดร. อัจฉรา  จันทรฉาย เปนประธาน
กรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2551  นางพิทยา  วรปญญาสกุล เปนกรรมการตรวจสอบ 
เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2549  และนายปรีดา  เหลาเจริญวงศ เปนกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 18  
มิถุนายน 2551 โดยมีนายเฉลิม  โลกิจแสงทอง ผูอํานวยการอาวุโส สํานักตรวจสอบภายในของบริษัท
เปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ในป 2551 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดจัดประชุมรวม 13 คร้ัง โดยไดเชิญผูบริหารระดับสูง 
ผูอํานวยการอาวุโส สํานักกํากับดูแลการปฏิบัติงาน ผูอํานวยการอาวุโส สํานักตรวจสอบภายใน และ
ผูสอบบัญชี เขารวมประชุมในวาระที่ เกี่ยวของ ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  
สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 

• สอบทานรายงานงบการเงินรายเดือน รายไตรมาส และงบการเงินประจําป กอนนําเสนอ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อใหมั่นใจไดวา รายงานการเงินไดจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง
โดยทั่วไป และมีการเปดเผยอยางพอเพียง ครบถวน และเชื่อถือได 

• ดูแลงานการกํากับดูแลการปฏิบัติงานและงานการตรวจสอบภายใน รวมทั้งพิจารณาและ
อนุมัติแผนการกํากับดูแลการปฏิบัติงาน และแผนงานการตรวจสอบภายใน ประจําป 2551 พรอมทั้ง
กํากับดูแลงานใหเปนไปตามแผนที่ไดรับอนุมัติ  

• พิจารณารายงานผลการกํากับดูแลและการตรวจสอบ เพื่อใหขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
ในการปรับปรุงแกไขในดานตาง ๆ เชน การบริหารจัดการความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
การปฏิบัติงานเพื่อใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หรือขอบังคับที่เกี่ยวของ การปรับปรุงหรือจัดใหมี
แนวปฏิบัติงานของบริษัทที่ครบถวนสมบูรณ และการอบรมใหความรูแกพนักงานในเรื่องกฎระเบียบ 
ที่เกี่ยวของกับการประกอบธุรกิจการจัดการกองทุน   

• สอบทานการบริหารความเสี่ยง ผลการประเมินระบบการควบคุมภายใน การจัดทําระบบ
การควบคุมภายใน และการจัดทําแบบประเมินการควบคุมภายในดวยตนเอง ตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 เพื่อมั่นใจไดวาระบบการ
ควบคุมภายในของบริษัทมีความเหมาะสมและเพียงพอ 

• รวมหารือกับคณะกรรมการบริษัท และฝายจัดการในการบริหารจัดการหรือปรับเปลี่ยน 
กลยุทธเพื่อใหบริษัทสามารถบรรลุเปาหมายในเรื่องผลการดําเนินงานและผลประกอบที่ไดตั้งไว 
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• พิจารณาคัดเลือก และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อขอ
อนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน   

                คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย 
ดวยความรอบคอบ มีความเปนอิสระ ตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี และมีความเห็นวาบริษัท 
ไดจัดทํางบการเงินและเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอ เปนไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
รวมทั้งมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม สอดคลองกับสภาพแวดลอมในการดําเนินธุรกิจในปจจุบัน     
 
 
 
 
  (ศาสตราจารย  ดร. อัจฉรา  จันทรฉาย) 
  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของผูสอบบัญชีและงบการเงิน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

รายงานของผูสอบบัญชีและงบการเงิน 
 

บริษัท หลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 

สําหรับปสิ้นสดุวันท่ี  31  ธันวาคม  2521  และ  2550 
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รายงานของผูสอบบัญชี 

 เสนอ ผูถือหุน  บริษทัหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
 

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินไดตรวจสอบงบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 และ  2550 งบกําไรขาดทุน  
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงในสวนของผูถือหุน และงบกระแสเงินสด สําหรับปส้ินสุดวันเดียวกันของแตละปของบริษัท
หลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ซ่ึงผูบริหารของบริษัทเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของ
ขอมูลในงบการเงินเหลานี้ สวนสํานักงานการตรวจเงินแผนดินเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดงักลาวจาก
ผลการตรวจสอบของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน 

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินไดปฏิบัติ งานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่ รับรองทั่ วไป  
ซ่ึงกําหนดใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินตองวางแผนและปฏิบัติงานเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางมี เหตุผลวา  
งบการเงินแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการทดสอบหลักฐาน
ประกอบรายการทั้งที่เปนจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่บริษัท
ใช และประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เปนสาระสําคัญ ซ่ึงผูบริหารของบริษัทเปนผูจัดทําขึ้น ตลอดจนการประเมิน
ถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นําเสนอในงบการเงินโดยรวม สํานักงานการตรวจเงินแผนดินเชื่อวาการตรวจสอบ
ดังกลาวใหขอสรุปที่เปนเกณฑอยางเหมาะสมในการแสดงความเห็นของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน 

สํานักงานการตรวจเงินแผนดินเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 และ 2550 
ผลการดํ า เนินงาน  การเปลี่ ยนแปลงในสวนของผู ถือ หุน  และกระแสเงินสด  สําหรับป ส้ินสุดวัน เดียวกันของ 
แตละปของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไป 
 
 
 
 (นางสาววิบูลเพ็ญ  หิตะพันธ) 
 นักวิชาการตรวจเงินแผนดิน 9 ชช. 
 
 
 (นางพิธาดา  รถกิจ) 
 ผูอํานวยการกลุม 
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             เพ่ือการลงทุนอยางมีเปาหมาย 
 
 

 
 
 
 

 
 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
เลขที่ 11 อาคารคิวเฮาสสาทร ชั้น M , G  ถนนสาทรใต  แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร กรุงเทพฯ  10120 

โทร. 0-2670-4900  โทรสาร  0-2679-1820  www.ktam.co.th 
“KTAM SMART PLAN”  โทร.0-2670-4999   ตางจังหวัดโทรฟรี  1-800-295592 

 




